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Revorla Le praniemips...

Avec le printemps revient le temps des activités de jardinage et d’entretien
extérieur. Il nous semble utile de vous rappeler |'essentiel des articles 50 et 65 du
réglement de police adopté par le Conseil Communal en 2007.

Article 50

§1: Il est interdit de faire usage de tondeuses a gazon, de motobéches,
tronconneuses/(...]entre 21 heures et 8 heures ainsi que les dimanches entre 11h
et 16h et aprés 19hA.

| §2: [...] 1. I'épandage des déchets organiques (fientes, fumiers, lisier, purin) est

interdit le dimanche sauf quand les conditions climatiques l'exigent.
2. entre 21 heures et 8 heures, il y a lieu d’éviter toutes activités agricoles
bruyantes a proximité des habitations.
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O \Entre 11 et 16 h

Article 65

§1 : Il est interdit d'incinérer des déchets [...], a I'exception des déchets verts |

secs et ce a plus de 100 métres des habitations, sans activant polluant.

§2:[...] Par temps de grand vent, les feux sont interdits.

§3: [...], dans le cas ou il est fait usage d'un appareil particulier évitant la
production de flammeéches, la distance prévue au §1 est ramenée a 10 métres.

§4 : Les feux doivent étre allumés de 8 a 11 heures et de 14 a 18 heures.
L’extinction devra [...] étre compléete a 20 heures. Les feux sont interdits les
dimanches et les jours fériés.

Indépendamment de ces obligations réglementaires, nous savons que nous
pouvons compter sur votre compréhension afin de préserver au maximum ces
aspects de convivialité et de respect du voisinage. Le libellé complet des articles
50 et 65 ainsi que le reglement de police dans son intégralité sont consultables

Ssur le site www.sivry-rance.be
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Cheres concitoyennes,
Chers concitoyens,

Le 17 mai prochain, c’est la journée mondiale de la lutte contre
I'homophobie. Elle a pour but d’articuler action et réflexion afin de lutter
contre foutes les violences physiques, morales ou symboliques liées a
l'orientation sexuelle ou a l'identité de genre.

Alors que I'homosexualité est encore condamnée par la loi dans une
centaine de pays dans le monde, avec parfois une peine
d’'emprisonnement, voire méme une peine de mort, notre commune tient
plus que jamais a se démarquer en affirmant ses valeurs de tolérance,
inscrites dans une démarche de solidarité avec toutes les personnes
concernées.

Depuis plusieurs années, des dizaines de mariages entre personnes du
méme sexe ont été officiés dans notre commune et de nombreux actes
de cohabitation légale ont été délivrés par notre administration. Ceci
témoigne de 'ouverture d’esprit de notre population et nous pouvons en
étre tres fiers.

Le 17 mai, notre hotel communal arborera le drapeau arc-en-ciel afin de
montrer que nous soutenons a Sivry-Rance toutes les initiatives qui
contribuent a I'égalité entre les citoyens en la matiéere, et de facon plus
globale a la défense des droits humains.

Jean-Francois Gatelier

ED. Votre Gay-friendly Mayeur
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Alain Lalmant, chevrotin agé de 56 ans, conseiller
communal depuis 15 ans, remplace Philippe Hanon et
siégera dorénavant en qualite d'échevin au collége
communal de Sivry-Rance. En plus de la direction du
service travaux, il aura eégalement la tache de geérer
I'environnement, les foréts, la chasse et la péche, le
PCDN, le patrimoine et les batiments communaux de
notre commune. Alain poursuivra a temps partiel sa
fonction de charge de mission dans les services de
l'inspecteur général du DNF a Namur.

Huguette Didier, rangoise agee de 59 ans,
conseillere a I'action sociale de notre commune depuis
2012 est infirmiére au bloc opératoire du CHU
Ambroise Paré a Mons depuis 38 ans. Elle siégera
dorénavant a la place de Philippe Hanon au conseil
communal de Sivry. Forle de son expérience de
conseillere au CPAS, elle renforcera les rangs de la
maijorité MIL au conseil communal.

Corinne Blondelle, rancgoise agee de 48 ans,
colistiere du groupe MIL aux dernieres élections
communales de Sivry-Rance, remplacera son amie
Huguette Didier au sein du conseil de |'action sociale
de la commune. Sa sensibilté sociale et son
expérience professionnelle comme infirmiere chef a
I''SPPC Andrée Veésale a Montigny-le-tilleul seront
utiles a la bonne gestion de notre CPAS.




Alex Demeuldre, chevrotin agé de 43 ans, directeur du
CDPA a la gare de Sivry, conseiller communal depuis
2000 et président du conseil communal depuis 2012,
devient le nouveau directeur de l'Institut Technique a
Rance. Détenteur d'un brevet de direction depuis
plusieurs années, il a obtenu la confiance de la
communauté frangaise pour reprendre le flambeau de
la direction tenu jusqu'a présent par Madame
Limelette. Cette nouvelle synergie inopinee entre
'administration communale et Ila seule école
secondaire de notre commune ne pourra étre que
bénéfique aux éléves qui freguentent I'établissement.

Philippe Hanon, comme vous avez pu le lire cede sa
place a Alain Lalmant. Cette passation scabinale fait
suite a un accord décidé par le groupe MIL apres les
elections de 2012. Depuis presque 30 ans, Philippe est
bien connu du monde associatif de Sivry-Rance
puisqu’il a été pendant de nombreuses années le
Président du Foyer culturel de notre commune. En
2000, il decide de s’investir en politique et est élu
conseiller communal dans la minorité au sein de
RURAL. Six ans aprés, il est élu au sein de MIL et
devient échevin des travaux de la commune de Sivry-
Rance. Durant les 9 années de son mandat, chaque
jour, fidéle a son poste, il est présent dés I'aube pour
distribuer le travail aux ouvriers. Que I'hiver soit rude, la
nuit noire, qu'il pleuve des cordes ol qu'il fasse une
chaleur d'enfer, tous les citoyens de Sivry-Rance ont
pu compter sur sa reactivite pour résoudre les petits
probléemes quotidiens qui peuvent survenir sur nos
nombreuses routes. Philippe au nom de nos
concitoyens, je t'en remercie.

Jean-Frangois Gatelier
Bourgmestre
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Si en 2012, lors de la constitution du Collége, je n’ai pas voulu entrer
dans celui-ci et ai preféré le systeme de mi-mandat, c'est pour plusieurs
raisons. Tout d’abord, j’étais nouveau en politique. J'ai une grande
gueule, j'essaie de rester le plus équitable possible mais ce n'est pas
cela, faire de la politique. J’ai donc pensé qu’étre conseiller pendant 3
ans était une bonne chose pour apprendre le métier et aussi pour voir si
J’étais capable d’occuper ce poste. C’était, je pense, mieux pour moi, la
Commune et ses habitants.

Ensuite, je suis handicapé. Les gens me voient comme une personne
qui ne peut plus marcher. C'est vrai, mais la paraplégie cache bien
d'autres choses auxquelles on ne pense pas forcément. Le probléme de
mobilité se régle assez facilement.

Sans rentrer dans les détails, j'ai des soucis au niveau urinaire, des
infections a répétition qui me donnent des douleurs et d'autres
inconvénients qui m'obligent a rester chez moi et m’empéchent de faire
ce que j'ai a faire. J'ai également des douleurs neuropathiques ainsi que
des problemes de tendinites aux epaules traitées par infiltrations. Mes
bras sont devenus mes jambes et sans eux je ne peux plus avancer,

J'ai d'autres soucis propres aux paraplégiques dont on ne peut
imaginer la gravité ni I'ampleur que lorsqu'on les subit. Mais soit,
passons. Je ne dis pas tout ceci pour me plaindre ni pour que vous
éprouviez de la pitié a mon égard. Je dis seulement ce que je vis.

J'ai donc pensé gque 3 ans pour voir si j'étais physiquement capable
d’assumer ce poste d’échevin était une trés bonne chose.




s aes plus lard

Aujourd’hui je connais les réponses a toutes mes questions et pas
uniquement celles qui concernent le médical.

Le 9 novembre 2015, j’ai enfin remis ma décision a notre bourgmestre. Il
m’aurait plu d’essayer durant quelques mois et d’ensuite pouvoir
seulement la prendre. Mais celle-ci m’a pratiquement été dictée par ma
mutuelle. Suite a mon handicap, je suis en incapacité de travail. Ou
plutét, j'étais. Car depuis que je suis conseiller communal, j’ai repris
une activité a temps partiel. Cela n’a aucune conséquence sur les droits
que la mutuelle m'octroie. Mais en tant qu’échevin, cela change tout.

Je n’ai tout simplement pas I'accord du médecin conseil pour occuper
un poste d’échevin. Je peux néanmoins le faire avec pour conséquence
de perdre tous mes droits et avantages. Aprés mes 3 ans d'échevinat,
tout sera alors recalculé selon Ia législation de 2018-2019 alors que mes
droits actuels ont éte calculés en 2006-2007. Vous pouvez imaginer que
je suis une nouvelle fois perdant.

M’occuper de ma commune, de mes villages, des gens que je connais
depuis toujours, ¢a me plait. Essayer de venir en aide a la population,
lui faciliter la vie, entretenir nos Vvillages, participer a leur
développement, étre actif dans un réle décisionnel, tout ¢a m'intéresse
et me plait.

Je continuerai donc a le faire en tant que conseiller.

Je suis navré de vous avoir fait croire qu'un jour je pourrais occuper ce
poste d’'échevin qui m’était promis mais j'y ai moi-méme cru jusqu’au
bout. C’est seulement le 6 novembre 2015 que j’ai eu la confirmation par
téléphone que je devais abandonner cette idée. Je m’'en fais une raison
et je 'accepte. Je vous demande de bien vouloir en faire autant. Merci.

Votre conseiller communal,
Jérémy Meunier

Ducasse de Sivry
Lundi de Pentecéte 2015




Semvice travaux ‘
Service du possible

Lorsqu’un petit nouveau arrive dans une classe, dans une équipe
ou encore pour un nouveau job, les autres le regardent,
I'observent et bien souvent attendent la premiére faute, le
premier faux pas, la premiére bourde.

Cependant, bien que n'étant pas un perdreau de l'année, je sais
aussi qu'il faut étre attentif a ce trait de caractére propre a
I'Humain car Il y aura certainement a un moment ou a un autre,
une bourde ou un manquement de ma part, c'est tout aussi
humain. Le tout, c'est de ne pas préter le flanc aux considérations
trop hatives et/ou abusives qui en découleraient au risque de m'y
briler les ailes.

Dans ce contexte, j'informe tout un chacun gue votre serviteur
n’est pas aux « Affaires » depuis ce début d'année pour mener une
guelconque révolution ou pour régler des comptes imaginaires.
Avec mes Collégues, nous n’en avons ni les moyens, tant humains
que financiers et ni le temps.

Pourtant me direz-vous, en matiere de travaux dans une
commune, il y a tant a faire et il y a, dans certains cas, urgence.
Vous avez mille fois raison et si rendre « optimal », c'est donner a
quelque chose les mellleures conditions d’utilisation et de
fonctionnement, alors, c’est vers cela gue je souhaite m'orienter et
m'engager dans ce mandat d'échevin gue l'on a bien voulu
m’attribuer.

Ainsi, je souhaite participer et tenter d’apporter ma pierre a la
création de conditions les plus favorables possible, en tirant le
meilleur parti possible au profit du bien commun, de la Commune
de Sivry-Rance &t de sa population,

Bien évidement, je ne suis pas naif, nous devons étre en résistance
réguliére par rapport a certains us et coutumes néfastes pour |a
collectivité et donc, par rapport a certaines pratiques portant
préjudice a tous et aux deniers publics.




Pourtant, a coté de cela, soyez assuré gu'il y a parmi I'ensemble des collaborateurs
communaux énormément de bonne volonté, du bon sens, de la motivation et une réelle
sensibilité aux besoins que vous pourriez exprimer. Pour cela, je souhaite remercier celles
et ceux qui font preuve de conscience, de bonne volonté et de respect.

Par ailleurs, s’agissant de besoins que vous auriez a exprimer et dans les limites de mes
possibilités, je suis & votre entiéere disposition sur rendez-vous et pour autant que vous me
contactiez préalablement au 0477/781.471.

Mais |e sais aussi que vos attentes légitimes sont énormes tant en matiére de voiries, de
cadre de vie que de gestion des salles pour ne citer gue ces trois exemples. Sachez que
dans mon esprit, tout est perfectible, que tout ne sera pas réalisable mais gu'avec nos
maoyens, tous, nous ceuvrons au service du possible.

Je souhaite auss| profiter de ces guelques lignes pour remercier trés chaleureusement

Philippe, mon prédecesseur a ce mandat, pour sa convivialité, sa disponibilité et sa

generosite. Par les temps qui courent, ce sont 1a trois qualités faisant cruellement defaut a
une sociéte de plus en plus egolste et exigeante,

Alain LALMANT

Echevin

Service Trovaux, service du possible
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Le travail des étudiants, durant leurs études, reste une source de revenus non négligeable. Un adolescent
peut signer un contrat de travail etudiant dés 15 ans et recevoir directement son salaire, sauf en cas
d'opposition de I'autorité de tutelle (parents ou autres).

Au 01,/01/2015, le salaire minimum brut etait de ;

AGE % SALAIRE MENSUEL SALAIRE HORAIRE (38h/semaine)
21+ 100 1.501,82€ 9,12€
20 94 1.411,71€ 8,57€
19 88 1.321,60€ 8,03€
18 82 1.231,49€ 7,48€
17 76 1.141,38€ 6,93€
16 et - 70 1.051,27€ 6,38€

L'étudiant continue a bénéficier des allocations familiales. Aprés 18 ans cependant, cet octroi est soumis a
certaines conditions. Durant une période de travail de 50 jours maximum par annee civile, I'étudiant et
I'employeur sont soumis uniquement aux cotisations de solidarité. L'étudiant peut répartir ses jours de
travail comme il le souhaite : travailler 50 jours sur les 2 mois de vacances d'été ou travailler en partie
pendant |'année et en partie pendant les vacances.

Pour que I'étudiant reste a charge, ce qui donne droit 3 des déductions fiscales, ses rémunérations ne
peuvent pas depasser un plafond qui est de (exercice d'imposition 2016 ~ revenus 2015) :

» 3.120€ net (3.900€ brut) s'il est a charge des deux parents ;
» 4.500€ net (5.625€ brut) s'il est a charge d’une personne isolée ;

» 5.720€ net (7.150€ brut) si I'enfant est atteint d'un handicap d’au moins 66% et est a charge d'une
personne isolée.

L'étudiant qui dépasse ces montants n’est plus considéré comme étant a charge fiscalement des parents
mais Il ne palera aucun impot tant qu'il ne gagne pas plus de 7.380€ net (9.458,95€ brut), Sl une pension
alimentaire est versée, elle est considérée comme un revenu pour |'étudiant 3 charge d'un isolé, il faut
donc I'additionner a ses autres revenus. Cependant, les premiers 3.120€ ne sont pas a prendre en compte
dans le calcul.

Les étudiants belges qui ne sont pas inscrits dans une école en Belgique, gui suivent une année d'études a
I'étranger, dont la résidence principale est toujours en Belgique et qui bénéficient d'allocations familiales
peuvent également conclure un contrat d'occupation étudiant.

Plus de renseignements sur http:

www.ieminforme.be et http: www.belgium.be/fr/emploi/recherche d emploifjoh etudiant

SiRa, une équipe a votre écoute




g D-Clic photo

unsTYLEPOURVOUS REVELER

www.d-clicphoto.com

Cedric FRANCOIS

+32(0)497/111.210

i -

A partir de . I

480€*\g

4h de prestation
Photos illimitées

Reportage Photo de Mariage

*Au programme:

- Les frais de déplacement compris.

- Realisation d'une galerie Web avec un lien prive.

- Le DVD avec toutes les photos en haute définition,
photos libres de droits.

- 10 remerciements offert (format 10/15cm)

Offre valable au Nord de la France et toute la Belgique

La plus grande particularité de D-Cll photo est de vous mettre en avant avec une approche naturelle et personnallse.

Vious etes confrontés & un déces appelez-nous
DlSE“”NT BIERES au 071/58.87.34
Bureau ; Kue

. Roenpan Mol 1

< [HARDON Paseal | | Hoore () 2 )
Rue du Commerce, 22

& __DESC.‘Bmp S DLIL,Z?:T’;,:; I = j
HANCE A St 80 6 . = dit denil ‘

Tél.060/41 1033 ASSURANCES
GSM.0478/59 22 90 AXA, ALLIANZ, BALOISE, DAS, ...

Votre courtier agr é é

SOGEPRO scrl

TuutES hiéres E{ Eaux a votre dispositi(3n tous lesjou.rsh
I ; Sur rendez-vous a votre domicile
Tél & Fax:060/377 542  Gsm:0473/122 468
hE gES Et étrangéms au p”x dE grns E-mail : sogepro@skynet.be

Adresse : 51, rue de Maubert a 6464 CHIMAY

Quvertlelundide9ai12h. CHAUFFAGE - SANITAIRE
Fermé le lundi aprés-midi. T s T
Inataliation - Entreti & Ré tion
Ouvertlemardide 9312 hetde 14218 h, ; R co

Mercredi : fermé toute la journée. F Lo REQ u% {:,l/\@l

Jeudi, vendredi et samedi : Ris oo Esclinchamos 25

Ouvertde9a12hetde14418h. el
Fermé le dimanche et les jours fériés. et A

hgree CEOICOL o TF 15843




MENUISERIE GENERALE BOIS-PVC-ALU
Toutes menuiserie Intérieur & Extérieur

SPRL MOREAU

Chassis-Portes-Portes Intérieur-  YVES

Volets-Portes de Garage-Toutes

Rénovations-Parquets-Escaliers-

Plafonds-Amenagement Grenier-Bardages,...ect
Il Nombreuses References I

ATHIEV
OREAV

Rue Pierre Modeste , 1
6470 Montbliart (Sivry-Rance)

(Belgique) Il Devis Gratuit Il

GSM : 0479/541609 ou 0494/254621
Tel/Fax : 060/412109 %)

www.moreau-moreau.be Email : mathestar@hotmail.com

Chée de Chimay 43
(Pont du Prince) 6500 BEAUMONT
+32(0)71.58.84.89

Ouvert du lundi au vendredi

www.chantiersbeaumontois.be | de 7h30 a 12h et de 13h a 18h.

Le samedi de 8h & 12h.

MATERIAUX SIS

CARRELAGES

BRICOLACE
dgexperience)
=t 1 N_1_U R EREEnTSHIOE

— S PARID

Fraicheur et qualité

a deux pas de chez vous!

Alimentation générale
et boucherie ARTISANALE

Quvert le dimanche matin
Rue de Martinsart, 4A - SIVRY

Tél + 32(0) 60 45 58 36

TECHNIQUE

06 0Y/21[C

Zoning industriel - Baileux
Electricité ® Sanitaire ® Chauffage

énergies vertes

(&) TOYOTA

GARAGE - CARROSSERIE

sex. PHILIPPE JULLIEN

Chaussée de Mons 69
6470 SAUTIN

Tél./Fax : 060/45.63.45

Jriez
Druno

ENTREFPRISE GENERALL
DEMENUISERIE INTERIEURE
ET EXTERIEURI

Kue de ln Ir-Ft"f._l:'.l.‘L'I.. "= 0470 GRANDRIEL
[él, 06043 50 72 - GSM 47595 32 71 - Fax 060045 65 74
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Aprés les travaux importants d’aménagement des sanitaires realisés en 2013, apres la pose d'un
escalier de secours ce trimestre, le college communal a rentré, ce début d'année, un dossier de
subvention dans le cadre du Programme Prioritaire de Travaux en faveur des batiments scolaires

(P.P.T.).

Cette demande, intitulée « Rénovation des cours de récréation de |'école communale de
Grandrieu. Création de preaux », présente un investissement total estimé a 160.213 euros.

La cour de |'école de Grandrieu est actuellement constituée de trois parties, separées par des
murets en magonnerie. Une de ces cours (cour 1 sur plan de principe) était la cour d’entrée d’'une
ancienne habitation, depuis rattachée a I'école. Cette cour est actuellement réalisée a |'aide d'un
revétement en gravier et nécessite donc une réfection compléte. Cette réfection est également
une demande de la médecine scolaire. Il est prévu de racler le gravier existant et de mettre en
ceuvre un nouveau revétement pavé. Ce dernier pourra comporter un motif spécifique insérant
divers jeux a destination des enfants. [l est ainsi prévu une réfection de 285 m2 au niveau de la
cour 1, Dans la cour 2, une partie du tarmac a été rénoveé lors de récents travaux mais I'autre
partie, plus ancienne et en mauvais etat, présente des accidents et est cause, entre autres, de
chutes des enfants lors des récréations. |l est donc prévu de refaire également cette zone, soit 70
m2.

Toujours dans le cadre des abords, |la fermeture des cours vis-a-vis de la rue est constituée de
murets de taille basse. Ces murets ne présentent pas une garantie de sécurité optimale et peuvent
causer des soucis, lors des pertes de ballons en récréation, par exemple. Sont donc inclus dans ces
travaux d'abords, la réalisation de clétures de protection. Un réaménagement de |'accés a |la cour
2 sera eventuellement nécessaire afin de garantir 8 cette cour un acces aux services de secours,
malgré la réalisation du préau. Sont prévus également la réalisation de mobilier fixe (bancs et
poubelles) pour améliorer le quotidien de I'ensemble ainsi que le placement d’un arbre afin de
végétaliser le cadre.

11
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Travaux principaux :

- Raclage des graviers
. Mise en place des remblais de réglage et eventuelles réfections du coffre existant
- Revétement des cours
- Mise en ceuvre de clétures de protection
- Mobilier fixe
- Plantation
Surface de cour projetée : 355 m2

Coit estimé des travaux : 42 600 euros htva

L'école comporte actuellement un préau de 20,7 m2 dans la cour 3. Afin de remédier a
I'absence de préau dans les deux autres cours, il est prévu la création de deux préaux.

Dans la cour 2, un préau d’environ 8,00 m sur 3,00 sera prévu adossé au volume du
réfectoire.

Dans la cour 1, un preau de 6,00 m de profondeur sur toute |a largeur de la cour (environ
16,00 m) sera prévu en bout de parcelle. Ce préau servira aussi de pare-ballon pour éviter
que ceux-ci n’atterrissent dans les fenétres de la maison nouvellement construite !

Surface de préau projetée ; 121 m2
Colit estimé des travaux : 80 000 euros htva

Récapitulatif
Ce qui nous amene a un coit global des travaux d’aménagement estimé a :
Total hors tva 122 600,00 €
Tva 21% 25 746,00 €
Total Tvac 148 346,00 €

Frais généraux (8%) 11 867,68
Soit donc : 160 213,68 €
Nous espérons que le pouvoir subsidiant inscrira notre projet pour I'éligibilité 2017, que les

crédits seront rapidement débloqués et que nos enfants pourront dans un délai raisonnable
bénéficier de cette importante amélioration.

Francois DUCARME
Echevin de I'Enseignement
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Naissances

Ranwet,Estelle Sivry 05/10/2015
Rousseau,Emma Sivry-Rance 21/10/2015
Lust,Zélie Sivry 02/11/2015
Duchatelet,Camille Rance 08/11/2015
Elis, Arthur Rance 09/11/2015
Forer,Danil Rance 09/11/2015
Lambin,Gabriel Sautin 26/11/2015
Hannecart,Cyril Sivry 27/11/2015
Glineur, Théo Rance 18/01/2016
Roulin,Bastien Rance 02/02/2016
B 7 [
It - - .
) 7 Guiot,Sébastien Sivry 03/10/2015
l" Belgeonne,Vanessa  Boussu-lez-Walcourt
,f'l ' Vigneron,Frédéric Rance 07/10/2015
Lk Andrin,Anne-Lise Rance
Lefevre.Angélique Sautin 08/01/2016
Hugé.Michel Sautin
Barbier, Marie Sivy 09/11/2015
Bayard,Gérard Shvry 19/10/2015
Brissy,Christophe Rance 17/11/2015
Charlier,Victor Sivry 05/10/2015
Dartevelle,Huberte Shiry 24/11/2015
Delahaut,Agnes Grandrieu 29/11/2015
De Moey, Jeanine Rance 25/12/2015
Derot,Paula Sivry 22/12/2015
Diericks,Dominique Rance 09/12/2015
Flas,Claudy Rance 04/01/2016
Huart,Philippe Grandrieu 21/02/2016
Jeanmenne,Richard Sivry-Rance 25/11/2015
Lecohier,Marguerite Sautin 11/11/2015
Legros,Germaine Montbliart 30/10/2015
Leleu, Jean Sivry 22/02/2016
Liard, Cathérine Montbliart 20/11/2015
Poucet,Reng Sivry 19/02/2016
Robert,Ghislaine Rance 02/11/2015
Tellier, André Rance 01/11/2015
Van Bladel Kimberley  Rance 24/01/2016
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arin-ossar
décanation de ( thalbitar

Magasin ouvert
de 8h30 a 12h00 et de 13h30 a 17h30
Samedi jusque 16h00
Fermé Dimanche et lundi

Le P""‘d s lim

Grand-Rue 103 A
&470 Rance
Wiz e
QHAUSSURES diMa. au Ve. de DGR30 A 18h30
¥ confort, loisirs, Sa de 10H & 180,
| détente.
Pour dame,
me & enfant
A TAROQUINERIE

Q4 IC__’: 33(:» C);)aﬂ

Brocante (int-ext) - - Barbecue des Commergants
Concerts gratuits - Structure gonflable pour enfants, ...

Vous avez besoin d’une
aide familiale, d’'une
garde a domicile ou
d’une aide ménagére

© 060 212118
® chimay@admr.be

/N’ attende
tactez no

www.admr.be

'ADMR

AIDE A DOMICILE
EN MILIEU RURAL

dPIs d' infos :
Daniel SMEEKENS : 0476 /89.89.00

Ets Roger MYAUX

SPRL
Rue de Donstiennes 5 - 6511 STREE

071/53.36.26

CHAUFFAGE CENTRAL MAZOUT-GAZ
SANITAIRE

VENTILATION

CLIMATISATION

PANNEAUX SOLAIRES

PRODUITS PETROLIERS

_— e — —

Rue Alfred Lenoble 8 - 6470 GRANDRIEU
Tél. 060/21.90.92

ELECTRO-MENAGERS « ARTICLES CADEAUX
ARTICLES MENAGERS
POELES A PELLETS, A BOIS, CHARBON, MAZOUT

Ecologique, sans fumée, economique, programmable, allumage automatique,
wes peu do cendres. Stockage des pellets wres facile &t propre (Sac de 15 kgl

Conditions spéciales sur les poéles a voir au magasin.
Vente de pellets
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Morlanwelz
Charleroi . =~

Inscriptions toute I'année
‘ E F www.cefaweh.be

= -r'.:-m-‘-.'l"
Centre d'Education et de Formation en Alternance
: Institut Technique

o S de la Communauté
C’ R a n ce francaise

EELLE ERETLE

: Bl Rue Pauline Hubert 40

2 (IR Tél. 060/ 21.06.20 - 0474/24 83 73

au centre marc.ternet@hotmail.com

ALl Formation aux

Uk JUTERN métiers en pénurie

:?ln::ll'::;;:ise Deviens(H-F) un professionnel
de la construction, de I’entretien

<= |”" Emploi assuré

en suivant notre formation

unique dans la région

Boucher-Charcutier
Desosseur (1-F)

16

CHIMAY

=

£
\

PEAES TRAPPIBTES

DISCOBEER -..

Zoning industriel sa
BAILEUX 060/21.12.99
Bigére - cau - vin - alecool

www.discobeer.be

A

Les riches pﬁtuﬁg‘es-
du pays de Chimay

IRLOT
BETOIN

Rue de Chimay 22 - 6461 VIRELLES

Tél.060/21.13.62 + Fax 060/21.30.91
E-mail : sprl.renepirlot@skynet.be




Le PCDR approuvé pour 10 ans :

une bonmne nowvelle pour notre commumne

Nous sommes a la fin d’un long processus démocratique qui a débuté
voici déja quelques années, la premiére séance d’information ayant eu
lieu a Grandrieu le 14 janvier 2010. Je veux évidemment parler de
l'opération de développement rural et du plan communal de
développement rural (PCDR) qui en découle.

Rappelez-vous, de nombreuses réunions citoyennes ont permis a la CLDR
(commission locale de développement rural), composée de citoyens et de conseillers
communaux, d’établir un peu plus de 80 fiches projets, destinées a améliorer les
conditions de vie des habitants dans tous les domaines de la vie quotidienne.

Sur base du diagnostic de la commune et des consultations citoyennes, I’objectif
général suivant a été défini : « Sivry-Rance, accessibilité, potentialité et vitalité, trois
composantes au service d’un territoire riche a valoriser ».

Ensuite, cinq objectifs de développement ont été retenus dans les domaines de
I’'aménagement du territoire, de la mobilité et de I'emploi, de la vie sociale, de
I’économie locale, de la culture et de la vie associative. Une fois priorisées en 4 lots
de projets d’importance différente, nous avons été défendre notre PCDR aupres de
la CRAT (commission régionale d’aménagement du territoire) qui a remis pour notre
PCDR un avis favorable pour une durée de 5 ans, tandis que I’Administration
Wallonne remettait un avis favorable de 10 ans.

Sur proposition du Ministre de la Ruralité, René COLLIN, le Gouvernement Wallon a
finalement approuvé le PCDR de la commune de Sivry-Rance pour une durée de dix
ans. C’est évidemment une trés bonne nouvelle pour notre commune puisque cela
va ouvrir la possibilité d’obtenir jusqu’a 80% de subsides.

Mais nous n’avons pas attendu I'approbation du PCDR pour réaliser certains des 84
projets voulus par nos citoyens. C’est ainsi que 25 d’entre eux sont déja réalisés ou
en passe de I'étre. Par exemple, la plaine de jeux de Rance, le fleurissement des
centres de Sivry et de Rance ou encore la création de logements mixtes de nouveau
sur Rance.

L’approbation du PCDR par la Région wallonne va permettre de nous attaquer a des
projets ambitieux, qui sans les subsides, ne pourraient étre réalisés.
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Le premier projet qui a été défini dans le cadre de ce programme concerne le village
de Grandrieu. La salle communale sera détruite et remplacée par une maison de
village et d’autres locaux pour les différentes associations. L’infrastructure actuelle
est vétuste et n’est pas actuellement accessible aux personnes a mobilité réduite.
Les locaux de la Jeunesse et de I’atelier poterie ne sont pas en meilleur état.

L'idée est donc de créer une maison de village comprenant une salle polyvalente,
une cuisine et un bar, des salles pour les associations, et d’aménager I'’espace de
parking de la place Margeride et ses abords. Ce projet nécessitera un investissement
de I'ordre de 921.000€ dont 184.200€ a charge de la commune et 736.800€ a charge
de la Région wallonne. Une premiére esquisse du projet a été réalisé par le bureau
d’étude « Survey & Aménagement » et la concrétisation devrait avoir lieu en 2017
et 2018.

Pt = ' —

Grandrieu — La salle des fétes, I'atelier del Brictrie et le local de la jeunesse : voués a disparaitre.
Le tout remplacé par le projet ci-dessous.
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Outre cette maison de village sur Grandrieu, 5 autres projets ont été sélectionnés
dont la suite de I'aménagement de la Grand-Place de Sivry ou encore un
franchissement sécurisé sur la RN53 pour les usagers lents a hauteur du chemin de
Quinze Pieds et du Ry de Fromont a Sautin qui permettrait enfin de relier nos
massifs forestiers sans le danger que représente actuellement la traversée de la
chaussée pour les piétons, vélos et chevaux. Nous avons maintenant 10 ans pour
réaliser tous ces beaux projets qui moderniseront encore un peu plus notre
commune et la rendront attrayante.

Michel Poucet
Echevin en charge du PCDR
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& Vous avez des questions et des expériences
(2 “‘ a partager sur la consommation ?

Le CPAS de Sivry-Rance vous propose des GROUPES D'APPUI, un lieu de
rencontres et d’échanges autour de nos fagons de consommer.

Les objectifs de ces animations seront d'aider les participants a connaitre leurs droits, connaitre les
services qui peuvent les aider en cas de problémes , réaliser des économies d’energie (électricité, eau,
carburant, etc.), ne pas se laisser séduire par la consommation ; ne pas tomber dans le piége du crédit
facile, etc.

Ditférents thémes #n rapport & & prévention au surendettement vous saront propos2s en toote
convivialiteé :

- Golter moi-ga : réalisation de plusieurs soupes {artisanales at industrielles) &t d'un menu voire d'un
semalnier @ molndre cofit |

- La gestion d’un budget au quotidien : différents trucs et astuces ;
- La consommation ; besain de rien, envie de tout ;

- Cest la crise ; falsons predve d'imagination pour les fétes ; Idées repas, décorations ¢ cadeaux a
petits prix ;

- Pléce de theatre ; « Autant en empeorte 'argent, visa pour 'enfer »,

N’hésitez pas a venir nous rejoindre. C’est ouvert a tous...

Les réunions se tiendront
- a la salle des fétes de Sautin le 22 avril 2016 (repas) ;
- dans la salle du Conseil Communal de I’Administration Communale de Sivry-Rance les
13 mai, 24 juin et 26 novembre 2016
de Sh a 12h.

La piéce de théatre sera organisée en septembre ou octobre 2016, date a fixer (Gratuit).

Renseignements et inscriptions : 060/41.41.90 (Mélanie Hélin)

REGION WALLOMNME

SIVRY-RANCE

Magali Schepers
Présidente du CPAS
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artici® Envie d une sortie
Toop ehies 7
Plus maintenant !

Le CPAS de Sivry-Rance met a disposition des personnes précarisées le ticket article 27. Celui-ci vous
propase des sortles culturalles pour seulement 1,25€ | du théatre, de la musique [concert ou festival),
du cinéma, des spectacles pour enfants, adultes et pour toute la famille, des expos, des musées,
découverte du patrimoine .. dans les centres culturels et chez d'autres organisateurs culturels pres
de chez vous,

Contre ce ticket et 1,25€, vous accedez au spectacle

Venez vite vous renseigner au CPAS de Sivry-Rance aupres de Madame Matacha POLIZZ| au D&D/
414190

APPEL A CANDIDATURE, la cellute article 27 est 3 la recherche de personnes volontaires gui seraient
intéressées de devenir ambassadeur culturel sur la région de Sivry-Rance

Qu'est-ce que c'est et guels sonl les avantages ?

Les ambassadeurs Article 27 sont des personnes volontaires, passionnés par l'art et la culture, qui se
proposent d'accompagner les utilisateurs vers les activités culturelles pour désamorcer les craintes,
favoriser le dialogue, répondre aux freins liés & la mobilité et participer au processus d’autonomie.

Une formation est prévue pour préparer les personnes volontaire 3 leur mission d'ambassadeur
culturel qul consiste a :

- tenter de rendre la culture accessible au public Article 27

- accompagner les publics visés par I'asbl Article 27 a des manifestations culturelles
- désamorcer les craintes des bénéficiaires

- établir un pont entre les bénéficiaires et le monde artistique

- encourager a long terme |'autonomie des utilisateurs Article 27

- favoriser le dialogue et créer des &changes avec les participants

- susciter des sorties de groupes

- rencontrer et identifier les besoins des participants

- s'adapter a la demande et proposer des activités culturelles en conséquence

- organiser et assurer le transport des participants

Article 27 délivrera & |'ambassadeur culturel une carte permettant de l'identifier et lui offrant la
gratuité de sa place pour chague accompagnement a des représentations programmees par des
partenaires culturels qui acceptent cette carte. Les déplacements sont également remboursés par
forfait de 0,25€ du kilométre.

Si vous souhaitez poser votre candidature en tant qu'ambassadeur culturel, vous pouvez prendre
contact avec la cellule article 27 Chimay-Philippeville auprés de Madame Laure CHAMPAGNE ou
Madame Gwennaélle BOUILLET au 0478/ 413723.

Magali Schepers
Présidente du CPAS
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{Un mouvement citoyen
pour sauver
[e Petit Paivimoine

Depuis mai 2014, avec le soutien de [I’Asbl « Village-Qualité-Wallonie », un mouvement
citoyen ouvert a tous s’est constitué a Sivry-Rance avec comme objectif, sauver le petit
patrimoine de nos communes et le mettre en valeur. Certes, nous ne sommes pas les
pionniers ! En 2011 dans le cadre du projet Interreg IV Transfrontalier du patrimoine, en
collaboration avec la commune de Sivry-Rance pour le financement des matériaux, la
Chapelle Bon Secours de Grandrieu a été restaurée. Ce projet visait a former un public ala
technique d’entretien et a la restauration du bati ancien tout en restaurant un édifice du
petit patrimoine populaire. Les stagiaires, des agents techniques communaux de Sivry-
Rance, Beaumont, Froidchapelle et Walcourt étaient encadrés par un formateur du Centre
des métiers de I'Institut du Patrimoine Wallon.

Nos actions.

Apres un état des lieux du petit patrimoine sur I’entité, nous avons choisi quelques dossiers
prioritaires a défendre. C’est ainsi qu’avec le soutien et I'aide logistique de I’'administration
communale, le dossier de restauration de la Chapelle St Roch de Sivry est passé le 27
octobre 2015 a la « Commission d’avis du PPPW (Petit Patrimoine Populaire Wallon). Les
démarches sont longues, car pour recevoir le subside de la Région WaIIonne (7500 €
maximum), il faut rentrer un dossier descriptif avec devis des réparations a réaliser et
I’historique du monument a restaurer. Aprés accord, vient la procédure obligée et le
lancement des appels d’offres par marché public. Il en est de méme pour le calvaire de
Monbliart pour lequel nous avons di faire des recherches historiques dans les archives
paroissiales. Le dossier sera bientot prét a étre déposé.

Les arbres remarquables et commémoratifs retiennent aussi
notre attention. C’est ainsi que nous avons proposé la
A plantation d’un arbre a Grandrieu en souvenir du passage de
‘ la Grande Armée de Napoléon. Le village de Grandrieu
Pleﬂé‘ Jaodulez arborait 3 arbres commémoratifs de l'indépendance de la
él "'"’ Belgique, malheureusement, le tilleul prés de I’église a di étre
| aux soldéts de,le é abattu suite a une taille trop énergique et celui de la rue
| + dp laﬂrande 3”“ Albert Premier est en piteux état et voit son espérance de vie
\ de’NHPd / bien entamée. Ce 11 novembre dernier, nous étions donc
/ ' réunis a Grandrieu au pied de la chapelle Notre-Dame du Bon
1815 - 2040 b / ) | secours avec des descendants de Pierre Jacquiez, herboriste
: 8 | renommé de la grande armée de Napoléon, afin de lui rendre
iaabtaskin @l | hommage, et y planter un tilleul 3 grandes feuilles en
mémoire du passage de la Grande Armée en 1815. Une
- plaque de marbre est fixée sur le coté de la chapelle et
rappelle I'’événement.




Le WE du 20 et 21 aolit 2016

Nous souhaitons commémorer la mémoire de Paul Desorbay, né a
Montbliart le 24 janvier 1624. Il fut médecin personnel de I'impératrice
d’Autriche. lllustre personnage de notre entité, nous espérons que vous
serez nombreux a vous associer a I'hommage rendu a juste titre a cet
enfant du pays. Toute personne ayant en sa possession des photos,
gravures, dessins, livres ou autres objets rappelant le souvenir de
Desorbay ou de son époque est invitée a prendre contact avec nous. Nous
recherchons entre autres des représentations de I'ancien autel de I'église

de Montbliart qui a été démantelé apres 1946.

Nous rejoindre ?

Notre groupe est ouvert a tous. Chacun est accueilli avec ses idées, ses qualités, ses passions, ses
souhaits. Notre leitmotiv, monter des dossiers pour aller chercher les subsides auprés du PPPW.
Par souci d’équité, nous souhaitons que chaque village soit représenté. Si cela vous tente, vous
étes les bienvenus. Contactez-nous !

Huguette Wérion - huguette.werion@skynet.be ou 0496 589105

ELE L dvatt

Etre w. pour 1a séamite

La sécurité routiére est I'affaire de tous! Il ne se passe pas un jour sans que nous
lisions ou entendions qu'un accident a lieu quelque part dans notre pays. Aucune
région ni catégorie de personnes n’est épargnée (automobilistes, motards, cyclistes
et piétons).

S'il est certain que certains comportements irrespectueux sont les principales causes
d’accidents, nous sommes tous responsables de notre propre sécurité.

Je désigne ici les cyclistes et piétons dit "usagers faibles" qui doivent faire preuve de
plus de vigilance lors de leurs sorties et balades. A toute heure de la journée, vous
devez étre vus par les autres usagers de la voie publique, d'ou la nécessité de vous
vétir de vétements ou équipements réfléchissants (brassards, gilet, ...). Toutes les
parties du corps sont concernées. Soyons tous acteurs de notre propre sécurité.
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Cest joune, cest moche, caneva avec rien, i
Mais ¢a peut vous sauver la vie. \

Christian Petit
Conseiller communal
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Commune de Sivry-Rance

[ ’ SE\_CTétﬂfIi!t
i Tél. 060/41.41.10
B o commune@sivey-rance. be

VA
=~ SEV-BANCE Ouvert de 9h00 a 12h00 et de 13h00 5 16h00

Service Urbanisme
Tél, 060/41.41.17
ofvier. bernard@ sivry-rance.be
Le |undi de 09h00 3 12h00 et du mardi au vendredi de 09h00 3 12h00 et de 13h00 & 16h00
Permanence chaque lundi de 18h00 & 20h00, sauf juillet et aolit

Service Population/Etat-Civil
Teél, 060/41.41.13 - fax : 060/45.60.57
anne fostrow® sivry-rance.be ou marfe-cloude. dupont@® sivry-rance.be
ou mithael. nuee® sivry-rance.be
Ouvert les lundi, mercredi et vendredi de 8h30 4 12h00 et de 13h00 & 16R00
les mardi et jeudi de 08h30 & 12h00
Permanence chague premier samedi du mois de 9h00 a 11000
chaque lundi de 16h00 a 19h00 sauf juillet et aoit

Service Police
Tél 060/51.01.35
Permanence route de Mons n® 74
mardi, mercredi, jeudi de 9h00 a 12h00

Pour ce dernier service, en dehors de ces heures, vous pouver vous adresser ;
au Commissariat de Police de Beaumont, rue G. Michiels, 13, tél. 071/53.90.30
ou au Commissariat de Police de Chimay, choussée de Couvin, 132, tél. D60/21.06.40
{en cas d'urgence, former le 101)

C'est quoi ?
Cestoi ?
Page 1-Edito

‘Page 2-Mercato. " hiver ou ... [Yean-Francols GATELIER) -

Ihw a- Pmadnl—janfw&lunm d'échievin ? [Jérémy MEUNIER)

[Page 6~ Service trivaus, Servite du possitile (Alain LALMANT)

Page xm atudlant (SiRa)

Page 11 inale de Grandrieu {Frangois DUCARME)

‘Page 15~ rm.u. {Etat-Civil de Sivry-Rance)
Imn-umwmmm. ﬂmmm




suppression des permanences pension, V'Office National des Pensions a décidé de
maintenir les permanences organisées dans notre entite. Celles-ci ont toujours lieu
a 'Hotel de Ville chaque 4eme mardi du mois de 14h a 15h30.
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