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e Chaque année en Belgique, quelque
@ 400 personnes meurent faute d’un

organe disponible et 250.000
personnes ont besoin de sang pour
guérir ou ne pas mourir !

DEMAIN CELA PEUT ARRIVER A
VOUS...
OU A UN DE VOS PROCHES !

TELWEDON

Don de soi - Don de vie

Dans toute la Wallonie et a Bruxelles

pDéclarez-vous
donneur d’organes
& de sang 1

Réseau de aTé §s k<a ¥

Rotary

ww.teledon.be

Comment faire don de vie ?

Pour vous déclarer donneur de vos organes et donneur de sang

Rendez-vous dans votre commune au service population pour y introduire une
déclaration de volonté de don d’organes

Grand'Place, 2
6470 S'vry
< 060/41.41.10
= 060/45.67.07
Lundi, Mercred), Vendredi de 8h30 a 12h00 et de 13h00 a 16h00
@ Mardi et Jeudi de 8h30 a 12h00
Permanences le lundlde 16h00 a 19h00 sauf juillet et aolt
et le premler samedi du mois de 9h00 a 11h00
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Mesdames,
Messieurs,

Suite a I'approbation en début d’année de notre budget par le Conseil communal et la
Région wallonne, le college communal a mis en oeuvre un nombre conséquent et
important de projets en matiere d’investissements.

2017 sera donc une année record en matiere d’investissement.

Les écoles de Grandrieu et de Sivry verront aboutir 'aménagement de leurs cours de
récréation, le hall omnisports de Rance continue progressivement sa rénovation
programmée sur 3 années, la rénovation de la facade de I’hétel de ville se termine, la
construction de 8 logements pour personnes dgées ou a mobilité réduite est en cours
dans le parc du castel, et enfin I'important chantier de rénovation d’une douzaine de
voiries communales est en oeuvre.

Nous sommes conscients que tous ces travaux peuvent engendrer des désagréments.
Nous nous en excusons mais ceux-ci sont nécessaires et permettront d’améliorer notre
cadre de vie et notre sécurité.

Concernant la nouvelle Maison de village de Grandrieu, le Gouvernement wallon nous a
confirmé son intervention financiére dans le cadre du PCDR. Un architecte vient d’étre
désigne afin de proposer un avant projet a I’ensemble du village. Cette nouvelle Maison
de village permettra d’accueillir les manifestations locales dans un cadre plus adéquat en
matiere de sécurité, avec des sanitaires plus accessibles aux personnes a mobilité
réduite, et des nouveaux locaux offriront des espaces d'expression aux associations
locales. Cette salle et les maisons y attenantes (I'atelier et le local de la jeunesse) sont
vétustes et seraient deux fois plus onéreux a rénover. De plus, une nouvelle construction
permettra de diminuer les codts d'entretien et d'énergie de 50%.

Quoiqu’il en soit, 'ensemble des Bourgmestre et Echevins se tiennent a votre dispostion
pour vous apporter les renseignements ou les explications que vous souhaiteriez ... Il est
toujours préférable de se renseigner a la source plutét que de corroborer les rumeurs.

Je vous souhaite a tous une trés bonne rentrée académique.
Sivryrancement vétre,

Votre Bourgmestre dévoué,
Jean-Francois Gatelier
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Mais la faible population enfantine de Sautin risque de ne pas permettre la
pérennisation de I'école !

Et pourtant, 'Ecole Communale de Sautin, c’est :

-Une école de village, a dimension familiale, dans un cadre de verdure, calme et

agréable, proche de la nature.

-Des classes verticales (plusieurs années dans le méme local) qui permettent aux

enfants d’évoluer a leur rythme et qui développent I'esprit d’entraide entre les
enfants.

-Un enseignement quasiment a la carte ou les enfants présentant des troubles (déficit

de lattention, dyslexie, dyspraxie ou autres) évolueront dans un enseignement
adapté a leurs besoins spécifiques.

-Un accueil chaleureux, une ambiance familiale ou chaque enfant est unique, tant au

hiveau de I'accueil extrascolaire, qu’au sein de la classe ou au réfectoire le temps de
midi.

-Un lieu de vie ou I’enfant connait une écoute attentive dans une ambiance sereine,

grace a l'investissement de tous les intervenants.




L’Ecole de Sautin, c’est aussi, a I’instar des écoles communales de Grandrieu, Rance ou
Sivry :

Des cours d’éducation physique et de psychomotricité

Une salle informatique

Une garderie flexible (selon les horaires de travail des parents)

Une aide aux devoirs

Un repas complet et équilibré ainsi que de la soupe tous les jours

De nombreuses manifestations et excursions tout au long de l'année, et plus
spécialement, dans une ambiance chaleureuse :

Marche d’Halloween et souper

Féte de Saint-Nicolas

Déjeuner de Noél offert aux enfants
Défilé carnavalesque

Chasse aux ceufs

Fancy-fair

Excursions et sorties de classes

Lors des derniéres semaines, des travaux largement subsidiés, ont été entrepris dans le
but d’améliorer le confort et les performances énergétiques. Ils ont consisté en
I'isolation des plafonds, au remplacement des derniers vieux chassis et en la réalisation
de faux plafonds.

Afin de faire connaitre et de mettre I’Ecole de Sautin en valeur, la plaine de vacances
« Récré-Active », organisée, en collaboration avec « Jeunesse et santé » aura lieu cette
année, du 17 au 28 juillet, au sein de I'Ecole de Sautin, du Parc et de la Salle des Fétes.

Que toutes les bonnes volontés se rassemblent pour que I’Ecole Communale de Sautin
perdure, c’est le souhait de votre échevin de I’enseignement et du College communal.

F. Ducarme
Echevin de I’enseignement
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Actuellement, lors d’un accident nucléaire, plusieurs mesures sont prises pour
éviter que les populations environnantes subissent les effets déléteres des
radiations ionisantes : la distribution préventive de comprimés d’iode dans une
zone de 20 km autour des centrales nucléaires et la mise a I'abri de tous les
habitants résidant dans un périmeétre de 10 km autour des zones a risques.

Souvenez-vous, au mois de janvier 2016, les médias ont relaté abondamment la
recommandation du comité scientifique de I'Agence fédérale de Contréle
nucléaire (AFCN) préconisant la prédistribution de comprimés d'iode sur tout le
territoire belge et pas seulement dans un rayon de 20 kilométres autour des
centrales nucléaires.

Mais cette recommandation n'est qu'un avis parmi d'autres, avait rétorqué le
ministre de l'Intérieur, Jan Jambon (N-VA).

Déja en mars 2015, le Conseil supérieur de la Santé (CSS) avait attiré |'attention
sur le fait que la mise a l'abri et I'administration d'iode s'avéraient nécessaires
dans un rayon de 100 kilometres surtout pour les populations plus faibles
comme les enfants, les jeunes de moins de 18 ans et les femmes enceintes et
allaitantes.




En 2011, suite a la catastrophe de Fukushima
'cou“T“‘ceJ au Japon, I'ancienne ministre de l'Intérieur,
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R S Annemie Turtelboom, avait déja promis
e d’élargir la distribution de comprimés d’iode
e a I'ensemble de la population en cas de
catastrophe nucléaire.
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En janvier 2016, la ministre a eu "amabilité de nous répondre et aussi de nous
rassurer sur ses intentions. En automne 2017, une distribution gratuite de
comprimés d’iode sera organisée pour ’ensemble de la population. Les groupes
a risque feront l'objet d’une attention particuliere (enfants, adolescents,
femmes enceintes et allaitantes).

Nous resterons donc attentifs au bon suivi de cette décision fédérale. Nous
veillerons également a organiser au mieux l'information et la distribution des
comprimés a I’ensemble de la population.

Jean-Francois Gatelier
Bourgmestre et échevin de la santé
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de nouveaux panneaux de signalisation
et un peﬁf ra}D}De/ t/u /Drr'ncfpe

Depuis plusieurs semaines maintenant, vous voyez « fleurir » de nouveaux
panneaux de signalisation vous informant que vous étes en zone de fauchage
« tardif ».

Dans ces zones, le fauchage annuel tardif s’applique afin d’accueillir sans danger
pour la sécurité des usagers de la route, une végétation herbacée ayant atteint sa
taille maximale. Chez nous, les végétations herbacées les plus hautes ne
dépassent que tres rarement 1,20 m.

Depuis toujours, le fauchage est le moyen le plus utilisé pour I'entretien des bords
de routes et initialement, il était pratiqué tres régulierement et intensivement
pour répondre favorablement aux aspects de sécurité routiere et aux critéres de
propreté en vigueur, imposant la plupart du temps une herbe maintenue courte.

Or, cette gestion beaucoup plus intensive des bords de routes ne permet pas le
développement d’une vie sauvage riche en espéces. Les espéces a croissance
rapide et a multiplication végétative sont abondantes dans ce cas et prennent trés
vite le dessus.

Pourtant, les avantages du fauchage tardif sont incontestablement beaucoup plus
intéressants.




Il permet de limiter le nombre de fauchage a un seul passage annuel et de le
réaliser en fin de saison. Il permet aux plantes de croitre, fleurir et fructifier. Les
fleurs vont attirer une quantité impressionnante d’insectes butineurs a la
recherche de pollen et de nectar. Ces insectes féconderont les fleurs qui
produiront les graines utiles au renouvellement de I'espéce mais aussi pour
toutes les espéces animales granivores. Le couvert végétal sera un endroit de
guiétude pour beaucoup d’animaux qui s’y reproduiront. Ainsi, un bord de route
en fauchage tardif offre bien plus de services a la nature qu’un bord de route
fauché trop tot et/ou trop souvent.

Ainsi, dans les zones de fauchage tardif, sauf exception, une bande de sécurité
d’une largeur de plus ou moins 1 meétre est régulierement fauchée de part et
d’autre de la chaussée afin de réserver un espace refuge pour les usagers de la
route, en particulier pour les piétons et aussi pour éviter que les hautes herbes
ne retombent sur la voirie.

La zone de fauchage tardif est située au-dela de la bande de sécurité et est
fauchée une fois par an, bien souvent apres le 1° aolt ou le 1*" septembre voire
plus tard encore en fonction des espéces sauvages présentes.

Néanmoins, les endroits dangereux continueront a étre fauchés régulierement
tout au long de I'année. C’est le cas des bords de routes situés a hauteur des
carrefours ou a lintérieur des virages. C’est le cas aussi des bords de routes
situés a hauteur des acces aux propriétés riveraines. Ces regles de sécurité
n’empéchent pas une certaine souplesse dans I’exécution des fauchages.

Dans les agglomérations, le fauchage sera tardif pour les talus présentant un
aspect fleuri intéressant ou abritant des espéces rares ou protégées.

Pour des raisons spécifiques, liées aux exigences écologiques des espéces
sensibles, le fauchage peut encore étre organisé différemment.

Il y aura toutefois une constance dans les fauchages : la hauteur de coupe sera
toujours d’environ 10 cm. Ceci, pour ne pas détruire la base de la végétation,
mettre le sol a nu et provoquer une érosion des talus. Cette fauche permettra a
la machine de passer au-dessus d’un grand nombre d’animaux de petites tailles :
insectes, reptiles et autres batraciens.

Tout bénéfice pour la biodiversité !
Alain Lalmant
Echevin des Travaux




Wadame (Debruxelles

Madame la Bourgmestre honoraire,
Madame I’Echevine honoruaire,
Madame la conseijllére communale,
Madame la Présidente,

Madame la Directrice,

Excuse-moi si j'oublie I'un ou I'autre titre, alors plus simplement, Annie,
Tous ces titres, tu les as portés et assumés avec brio tout au long d’une riche carriere.
A titre personnel, c’est avec beaucoup d’émotion que je prends la parole aujourd’hui.

En effet, tu as toujours été mon mentor dans la profession comme en politique. Et au nom de toute
notre équipe, je tiens a te remercier de tout ce que tu as fait pour tes concitoyens, tes éléves, ton
personnel et tes amis.

Je suis heureuse de pouvoir prendre la parole ce soir et de pouvoir retracer brievement ta carriére.

Tu fus professeur et ensuite directrice de 2 établissements scolaires (le lycée d’état a Walcourt et
ensuite I'école de promotion sociale de Rance). On peut dire que tu étais tombée dans la marmite
quand tu étais petite puisque tu as si bien suivi les traces de ta maman.

Ta fonction d’enseignante t’as conduite vers le syndicalisme. Tu as assuré avec lidéalisme et le
courage qui te caractérisent le poste de Présidente nationale du SLFP. Ce furent des années difficiles
puisque jalonnées de gréve et de manifestations.

Et la politique ? Peut-étre était-ce a I'origine un dérivatif mais c’est vite devenu une passion, un
deuxiéeme métier car ce n’est pas en dilettante que tu t’es jetée dans I'aréne, mais bien avec
professionnalisme. Tu fus: Echevine: enseignement et finances — Bourgmestre - Conseillére
Communale.

Tu t’es toujours investie a 200% au sein du MR et de ta commune. Tu fus d’ailleurs Présidente de la
section locale.

Ton engagement était tellement fort que c’était parfois au détriment du temps & consacrer & ta
famille. Toujours disponible, tu étais a I’écoute des autres ; on pouvait sonner & ta porte & n’importe
quel moment pour avoir un conseil avisé. Ton dévouement a été sans limite mais je ne dois pas parler
au passé parce que, je n’en doute pas, tout continuera mais de maniére différente.

Non, Annie, tu ne pars pas, tu fais un pas de coté pour la bonne cause...

D’une part pour aider et entourer au mieux ton mari, lui qui a été le compagnon de tous les combats
que tu as menés pour servir les autres.

D’autre part, en apportant ton soutien a ton successeur.

Enfin, finalement, nous sommes également convaincus que tu partageras ton expérience avec
I"'ensemble de toute notre équipe.

Tu dis avoir confiance en I'avenir : et bien ! Peut-étre, dans I’avenir, verrons-nous Antoine, ton petit-
fils, suivre tes traces et prendre la reléve... N'a-t-il pas fait partie du conseil communal des enfants :
c’est un beau présage.

Au nom de toute I’'équipe SIRA, de la section locale MR, Annie : MERCI

Discours prononcé par Dominique Nicolas en hommage a Annie Debruxelles lors de son départ.
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ASSURANCES

AXA, ALLIANZ, BALOISE, DAS, ...

Votre courtier agrée

SOGEPRO scrl

a votre disposition tous les jours
Sur rendez-vous a votre domicile
Tél & Fax : 060/377 542 Gsm : 0473/122 468
E-mail : sogepro@skynet.be
Adresse : 51, rue de Maubert a 6464 CHIMAY
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Heures d'ouverture:, Mardi, Mercredi, Jeudi et Vendredi: de 08400 & 18630
Samedt de 09400 & 18630 Terme le Lundi'et (e Dimanche

Pendant les congés scolaires : de 09A00 & 18430
Adresse - Rue des Combattants, $a - 6470 Rance
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(MOMIGNIES
)]

u PNEUS SERVICES

Site: www.momignies-pneus.com ’
30, rue Chantrenne - 6590 MON!QN'ES ( lgi\q'ue)
BATTERIE gykiDf

Palement par carte Visa Eurocard
LMORQUES

0032 60 51 14 86 .&: g
AGRICOLES
Ouverture tous les jours de 8115 & 12H ctcle 13H30 & 18H

Passion Pneui
Tl i, DO o

le samedi de 8H15 4 12H et de 12H30 4 16H

Achat - Vente
L W

&7 TOYOTA

GARAGE - CARROSSERIE
Ll :
Chaussée de Mons 69
6470 SAUTIN

Teéel./Fax : 060/45.63.45

S.P.R.L

Pharmacie de Sivry

Grand Place 7
6470 Sivry
Tél. 060 45 51 19

CHAUFFAGE - SANITAIRE
ELECTRICITE - POMPE A CHALEUR

Installation - Entretien & Réparation

FLOREQUIN | .,

Rue de I'Esclinchamps 25
6470 SIVRY

Tél./Fax : 060 45 53 84
GSM : 0495 18 45 68

florequinmichel@skynet.be
Agréé CEDICOL n° TF 18642




MENUISERIE GENERALE BOIS-PVC-ALU
Toutes menuiserie Intérieur & Extérieur

SPRL MOREAU

YVES THIEU

OREAU

Chass’s Portes Portes Intérieur-

Volets Portes de Garage-Toutes

Rénovations-Parquets-Escal lers -

Plafonds-Amenagement Grenier-Bardages,. .ect
IL¥ Nombreuses References LIl

Rue Pierre Modeste , 1
6470 Montbliart (Sivry -Rance)

(Belgique) Ill Devis Gratuit Il

GSM : 0479/541609 ou 0494/254621
Tel/Fax :060/412109 X

KOMMERLING"

www moreau -moreau be  Email i mathestar@hotmail com

Chée de Chimay 43
(Pont du Prince) 6500 BEAUMONT
+32(0)71.58.8 89

Ouvert du lundi au vendsedi

www.chantiersbeaumontois.be ll de 7h30 & 12h et de 13h & 18h.

Le samedi de 8h & 12h,
S 5 @
T g5 L ans

Oexparience
ée;n&an@m

S PARY

Fraicheur et qualité

a deux pas de chez vous!

Alimentation générale
et boucherie ARTISANALE

QOuvert le dimanche matin
Rue de Martinsart, 4A - SIVRY

Tél + 32(0) 60 45 58 36

o Electricité

¢ Chauffage

B\ ¢ Sanitaire

M o Climatisation

TECHNIQUE

Info@statechnique.be
Zor'ng Industriel de Bolleur - 6464 Chimay

9 statechnique.

' "‘\ @D Clephoto

unstnepeskvous REVELER

: k
B | Cediic FRANCOS

www.d-cllcphoto com
P 2047/ M.210

Reportage Photo de Mariage

Au programme,

- Les frais de déplacement compris

- Réalisation d'une galerie Web avec un lien privé.

- Le DV avec toutes les photos en haute définition,
photos libres de droits .
+10 remerciements offert (format 10/15¢m)
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ENTREPRISE GENERALE
DEMENUISERIE INTERIEURI
ET EXTERIEURE

Pompes funébres et funérarium SAUTIN

Organisation de vos funérailles 24h/24

Rue de la Régence, 7 - 6470 GRANDRIEU
Tél. 060745 50 72 - GSM 0475195 32 71 - Fax 060745 65 74
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La situation
economique
ae

A un an des élections communales, il est intéressant de faire le point sur I'état de ’économie de notre
commune. Alors que le taux d'activité était de 67,8% en 2007, il est de 69,4% en 2015. En 10 ans, le taux
d'activité a donc augmenté del,6%, ce qui permet a la commune de dépasser le taux de la RW (67,5% en
baisse de 0,2% en 10 ans) et de I'arrondissement de Thuin (67,1% en hausse de 0,2%). De méme, le taux
de chdmage de notre commune est en diminution de 3,1% a 14,8% alors qu’en RW, il est de 15,4% (en
diminution de 0,4%) et que pour I'arrondissement de Thuin, il est a 15,7% (en diminution de 1,1%).

Sivry-Rance semble mieux résister a la crise que la Région Wallonne, plus urbanisée et aux emplois du
secteur secondaire plus importants. Mais c'est aussi le cas si I'on compare notre entité aux communes
proches de chez nous, pourtant rurales et semblables économiquement. Malheureusement, ces bonnes
nouvelles sont a nuancer par rapport a I'emploi des jeunes qui présente un taux de chémage de 37,2%
pour les moins de 25 ans et par un nombre de choémeurs de longue durée relativement haut.

Il y avait sur le territoire 319 indépendants a temps plein en 2015 et 108 sociétés actives dont le siege
social est situé a Sivry-Rance, ce qui représente 930 salariés dans des entreprises locales. L'évolution au
fil des ans est donc favorable. En 2006, il n'y avait que 299 indépendants et le nombre d'emplois salariés
dans notre commune était de 844 en 2005.La répartition entre le secteur public et privé est largement
propice en terme de nombre d'établissements au secteur privé (83 contre 25), mais la taille moyenne des
établissements est a l'inverse supérieure pour le secteur public (16,5 contre 6,3).

Cela reste malgré tout largement inférieur a la taille moyenne des établissements de I'arrondissement de
Thuin. C'est en matiére de services que le marché du travail est le plus important, avec 89,5% des postes
de travail, alors que le secteur primaire (agriculture, sylviculture) ne concerne plus que 0,4% de ceux-ci,
I'industrie et la construction représentent quant a eux le solde, a savoir 10,1% des postes de travail. En
2013, 15% des travailleurs salariés résidant dans la commune travaillaient dans celle-ci, tandis que 31%
travaillaient dans l'arrondissement.

La majorité des travailleurs salariés de notre commune (54%) doivent donc se déplacer longuement pour
se rendre sur leur lieu de travail. Mais I'emploi local s'améliore puisqu'ils étaient encore 72,2% en 2008 3
se déplacer hors arrondissement pour leur travail.
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La dette communale était de 5.671.725,58€ en fin 2016 contre 4.858.388,09€ en 2007, mais ne représente plus
que 82,69% du PIB communal (total des recettes annuelles), tandis qu’elle était de 115,94% en 2007. Son
remboursement annuel ne pése plus que 8,31% des dépenses alors quelle représentait 13,64% en 2007. Notre
cash-flow (surplus financier généré par l'activité financiere de la commune ou encore sa capacité d’auto-
financement) est de 990.203,8€, ce qui représente un ratio de couverture des emprunts de 2,47 (plus le ratio
est supérieur a 'unité, plus la commune peut emprunter a I'avenir sans étre obligée d’augmenter ses recettes
ou de diminuer ses dépenses). La commune emploie directement 63 personnes, mais indirectement (via le
CPAS, les asbl financées partiellement par elle, les écoles communales), c’est environ 170 personnes qui
dépendent d’elle. Si I'on y ajoute les autres grands employeurs publics (AIESH, ITCF, CDPA, Académie de
musique, police,...), on se rend compte encore un peu plus du réle des institutions publiques sur I’économie
locale (Horeca, magasin d’alimentation, ...).

Mais la commune est également un bon client pour des fournisseurs le plus souvent locaux. En 2016, c’est
1.314.432,62€ qui ont été dépensés par attribution des marchés publics, le plus souvent a des entreprises
locales. Si I'on y ajoute les dépenses ordinaires, c’est environ 2.000.000€ que la commune a redistribué aupreés
de fournisseurs locaux. On comprend encore ainsi un peu plus I'importance d’une commune dans I'économie
locale. Si la situation économique de la commune évolue positivement, il ne faut pas cacher que certains
secteurs souffrent plus que d’autres.

Ainsi, les secteurs d'emploi traditionnels et forts de ressources naturelles existantes sont en diminution.
L’agriculture traditionnelle, la sylviculture et les métiers liés au bois traversent une crise sans précédent. La
diversification de ces métiers vers des niches porteuses est nécessaire a leur survie. Ainsi, ces derniéres
années, sont apparues diverses initiatives allant dans ce sens. Le maraichage, la fabrication de produits
transformés du lait, 'agroforesterie, le tourisme a la ferme sont autant d’exemples de cette diversification. Au
niveau des métiers du bois, il est plus que nécessaire d’agir pour que cette ressource naturelle renoue avec des
emplois locaux. Notre commune, depuis 2 ans, réserve certains lots a des transformateurs locaux, mais la loi
ne nous permet pas d’aller au-dela et, bien souvent, nos bois partent en Asie pour y étre transformés. De
houvelles actions seront entreprises par Sivry-Rance dans les années a venir afin de relancer le secteur bois

dans notre commune.
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Enfin, I'économie du tourisme n’est pas a oublier. Elle augmente
chaque année et représente un potentiel d’avenir pour notre
commune. Ce tourisme peut permettre la survie des commerces
locaux et de dizaines d’emplois directs et indirects. En termes
d’hébergements, Sivry-Rance se classe a la 7°™ place des
communes du Hainaut. Le nombre de visiteurs de nos attractions
touristiques reconnues ne cessent d’augmenter (+/-11.000 en
2016), et une étude récente montre qu’actuellement, 30% des
logeurs du Valjoly passent la frontiere pour venir consommer en
Belgique. Il y a donc encore un potentiel de 70% des touristes que
notre commune peut prétendre intéresser. La également, Sivry-
Rance doit étre suffisamment attractif (sans pour autant perdre
son ame) pour que ces touristes aient envie de passer quelques
heures dans notre commune et d’y faire des achats.

Globalement, notre commune a réussi ces derniéres années a se
redresser économiquement au point d’étre devenue une bonne
éleve tant au niveau de la RW gu’au niveau des communes de
Farrondissement de Thuin. Mais nous devons rester attentifs a
aider nos jeunes et les chomeurs de longue durée a trouver de
'emploi. Nous devons également soutenir la diversification
agricole et les métiers du bois. Nous devons enfin permettre
I'éclosion d’un tourisme local qui permettra de donner une
meilleure santé a nos commerces.
Michel Poucet
Echevin des finances
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o 7”Vésiissemeﬂl communal
2013 - 2016 (FIC)

Je ne vous apprendrai rien en vous signalant que nos routes sont parfois dans un

piteux état. ll ne faut pas se voiler la face, Sivry-Rance, avec ses 217 kilométres de
route est une commune dont le budget « Voiries » est trés important, trés sensible et
d’un enjeu majeur.

Les législatures précédentes pouvaient compter sur ce qu’il était couramment convenu
d’appeler « les plans triennaux ». Tous les 3 ans, les Communes déposaient un projet
de demande de subvention auprés du Ministre des Pouvoirs Locaux afin d’espérer
pouvoir réaliser divers travaux. Les édiles communaux allaient a la péche aux
subventions et revenaient tant6t avec une bourriche a moitié pleine, tantét a moitié
vide, c’était selon. Ce systeme n’existe plus.

Depuis 2012, le Gouvernement wallon a créé le Fonds régional des Investissements
communaux (FRIC). Et désormais, en fonction de 3 critéeres objectifs que sont le
nombre d’habitants, le kilométrage de voiries communales revétues et le revenu
moyen par habitant, une dotation financiere est allouée a chaque commune wallonne.
Cette dotation couvre la durée complete de la mandature communale scindée en deux
programmations pluriannuelles distinctes.

Cette manne financiére d’une importance capitale représente un taux de subvention
de 50%. Dans ces conditions, pour 1 euro d’investissement régional, il doit
impérativement y avoir 1 euro d’investissement communal.

Ainsi, la premiére programmation de 4 ans, qui couvre les années 2013 a 2016, nous
alloue un montant de 443.398, -euros de part régionale et la seconde de 2 ans, qui
couvre les années 2017 et 2018, un montant de 220.840, -euros de part régionale.
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Pour l'instant, nous sommes toujours dans I’exécution de la programmation 2013 —
2016 et les améliorations des rues de Martinsart, de Touvent, du Chemin des Mélezes,
du Touquet et de Sourenne sont finies ou en passe de I'étre lorsque les enduisages
seront réalisés. Au moment ol j'écris ces lignes, ce sont les Montbliartoises et
Montbliartois qui voient leur quotidien altéré par les travaux d’amélioration de la rue
d’Eppe.

A ceci, il convient d’ajouter que dans le cadre d’'une tout autre enveloppe financiere
(Budget exceptionnel des Voiries dites agricoles), I'amélioration de la rue Lobet est
guasiment terminée aussi.

Enfin, dans les mois qui vont suivre, les travaux d’égouttage de la rue La-Haut a Sivry et
les travaux d’amélioration des rues du Montjumont a Sivry, du Relz a Sautin, du
Quartier Saint-Jacques, du Calvaire et du Commerce a Rance et enfin de la Plagne, de la
Sabliere et du Marché a Grandrieu sont prévus et clétureront cette premiére liste de
travaux.

Cette premiere programmation se soldera par un investissement total toutes parts
confondues de +/- 1.150.000, -euros.

Je reviendrai vers vous dans un prochain numéro pour vous détailler le contenu de la
programmation 2017 — 2018.

Encore mille mercis aux riverains directs ou indirects pour leur patience lors de ces
travaux qui occasionnent incontestablement leurs lots de désagréments. Bien que
n’étant pas toujours en mesure d’influer sur I'Entreprise adjudicatrice, croyez bien que
nous tentons de mettre tout en ceuvre pour que ces désagréments vous soient le
moins préjudiciable possible.

Alain Lalmant

Echevin des Travaux
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Interventions

des services

de sécurité-incendie

sur le territoire

de Sivry-Rance

Date Rue Nature de I'intervention Services
01-0ct-16 [Hameau Pont Quetot INid de guépes Beaumont
03-0¢t-16 |JRue des Combattants Nid de guépes Beaumont
03-0¢t-16 JRue de | 'Esc bnchamps Feu de cheminée Beaumont
04-0ct-16  JRue de V'Esc knchamps incendie - controle géneéral Beaumont
04-0ct-16 |JRue du Mou lsrd INid de guépes Beaumont
07-0¢t-16 JRue Montjumont INId de guépes Beaumont
09-0ct-16 [Rue Godart Assistance ambu lance Beaumont
09-0ct-16 [JRue de la Libération Nettoyer le revétement Beaumont
10.0ct-16 |[Rue Godart Ass istance ambu lance Beaumont
120ct-16 [JRue du Moulard N id de guépes Beaumont
19.0ct-16 |JRue de la Statien lAs s Istance ambulance Beaumont
24.0¢t-16 [Rue de Martinsart N id de guépes 8eaumont
02-10v-16 JRue Moulard Nid de guépes 8eaumont
04-nov-16 |Rue de Martinsart ncendle Beaumont
04-nov-16 [Rue de Martinsart Nid de guépes Beaumont
08-nov-16 !Rue du Chaufour Nid de guépes Beaumont
13-n0v-16 |Rue de Belle Vue Assistance ambulance Beaumont
15-nov-16 ‘ Rue de Bailiévre Nid de guépes Beaumont
18-nov-16 :Rue du Chesno'ls Balisage Beaumont
23-nov-16 |Rue dela Bistoquer e Asslstance ambulance Beaumont
27-nov-16 |Rue de ia Verrer ie Dégagement de la voirie Beaumont
02-d€c-17 |Grand rue Pollution mazout Beaumont
05-déc-17 |Route de Mons Balisage pour ambulance Beaumont
16-déc-17 |Rue de Beaur leu incende Beaumont
17-déc-17 (Grand rue Pollution mazout Beaumont
19-.d€c-17 |Rue de la Bistoquerfe [Assistance ambulance Beaumont
23-dec17 |RuedeFrance Renfort engin 2€r len Beaumont
25-dec-17 |Ruelenoble Feu de cheminée Beaumont
26-d€c-17 |{Ruede laVerrerie Fausse alerte incendie Beaumont
27-dec<17 [Ruede Be lle Vue Sauvetage personne coincee Beaumont
09-janv-17 |Rue de B Borne Feu de cheminee Beaumont
12-janv-17 |Grand P lace feu de chemince Beaumont
12-fanv-17 |Route de Mons Balisage routler Beaumont
124anv-17 [Rue des Combattants Assistance ambulance Beaumont
134anv-7 iRoute de Mons Dégagement de 12 voirie Beaumont
14-janv-17 |Grand rue Intervention technique dégats de tempétes Beaumont
15-)anv-17 |Rue Beautrifontaine Feu de cheminée Beaumont
16-janv-17 |Rue de Beaumont Balisage routier 8eaumont
07-janv-17 |Rue de b B stoquerie Assistance ambulance Beaumont
23-janv-17 |Grand rue Intervention mesure CO Beaumont
27+janv-17 |Grand rue Ass istance ambulance Beaumont
28-janv-17 |Rue de Touvent Incendie Chimay
31-janv-17 |Rue les Frés Assistance ambulance Beaumont
11-févr-17 |Rue des Deportés Fuite cuve a mazout Beaumont
16-fevr-17 [Rue des Fauvaux Ass Istance ambulance Beaumont
27-féve-17 |Rue St-Roch Nettoyage de la chaussee Beaumont

02-mars-17 |Ha ke M ichaux Incend le hatiment Beaumont
03-mars-17 {Rue St-Roch Nettoyage de la chaussee Beaumont
16-Mars-17 |Rue de teva l Incend ie talus Beaumont
26-mars-17 |Grand rue Nettoyage de la chaussée 8eaumont
03-avr-17 [Ruede b Station Nettoyage de la chaussée 8eaumont
10-avr-17 |Rue Godart incendle Beaumont
15-avr-17 [Rue Régence Feu de cheminée Beaumont
26-avr-17 jRue Pau line Hubert feu de cheminée Beaumont
27-avr-17 |Rue Godart Incendle Beauniont
30-avr-17 |Ruetong-des-Bois Nettoyage de la chaussée Beaumont
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Quelle est la politique d’insertion socioprofessionnelle au CPAS de Sivry-Rance

L'insertion socioprofessionnelle assure I'activation des bénéficiaires du Revenu d’Intégration Sociale et la mise
a I’emploi via les articles 60 et 61. Malgré un marché de ’emploi tres difficile, le travail d'insertion a continué
a se développer. En effet, 'accompagnement pédagogique des personnes sous contrat de travail article 60 et
article 61 est plus que nécessaire tout comme la poursuite de la mise en ceuvre des « emplois formation ».

Pour 2017, le nombre d’articles 60 est budgétisé a 15 personnes ETP.

L’enquéte sociale pour les RIS est assurée par les assistants sociaux.

Ensuite, en collaboration avec notre agent d’insertion, ils mettent en ceuvre des Projets Individualisés
d’Intégration Sociale (PIIS).

Le PHS peut étre réalisé de différentes maniéres et sera déterminé au cas par cas suite a une ou plusieurs
entrevues avec les personnes concerneées.

EXEMPLES DE PIIS

Continuer les études : il s’agit de tout mettre en ceuvre pour réussir son année scolaire

Recherche active d’un emploi

Intégration du béneficiaire du RIS au sein du service insertion afin d’évaluer s’il est prét a étre mis au

travail (respect des horaires, des consignes, réalisation d’un parcours d’insertion,..)

Mise au travail de lintéressé par le biais de I'article 60 ou 61

Suivi de formations diverses

Au niveau administratif, I’accompagnement des bénéficiaires est trés lourd car avant la sanction ONEM les
facilitateurs ONEM et les conseillers en accompagnement professionnel du FOREM ont donné a la personne
une liste de démarches qu’eille devra accomplir avec 'aide du CPAS pour retrouver son droit a une allocation
de chomage éventuelle.

Il convient cependant de noter que I'organisation mise en place au sein de notre CPAS, a savoir le suivi des PIIS
par les travailleurs sociaux, permet d’appréhender tres rapidement les situations individuelles et de négocier
au plus vite un PHS avec les personnes sanctionnées pour une période limitée.

Toutefois, devant I'incertitude du nombre de nouveaux dossiers a appréhender, il conviendra, le cas échéant,
de réorganiser le travail parmi les travailleurs sociaux.

De plus, depuis plusieurs années, des rapports sociaux d’information sont transmis par les assistants sociaux
au Comité spécial du service social en vue d’alerter les conseillers de situations de personnes ne respectant pas
de maniére intentionnelle les engagements pris et négociés dans le cadre du PiIS. A différentes reprises, il est
arrivé que les membres du Comité prennent la décision de sanctionner ces personnes en mettant fin, parfois
de maniére temporaire, au paiement du RIS ou en imposant la reprise du respect des engagements liés au PlIS
pour octroyer le RIS.

Précédemment, la signature d’un contrat contenant un projet individualisé d’intégration sociale était
obligatoire pour les jeunes de moins de 25 ans qui dépendaient du CPAS et ce dans les 3 mois de leur demande
mais depuis novembre 2016, TOUTE personne qui en ferait la demande DOIT également signer ce contrat. Le
contrat peut porter sur des éléments d’intégration professionnelle (suivre une formation,..) et/ou
d’intégration sociale {faire appel a un service de médiation de dettes par exemple).

La volonté d’intégrer l'insertion professionnelle des la premiere demande d’aide sociale et de mobiliser les
nombreux partenariats de notre CPAS favorisent une mise a I’emploi rapide grace a la collaboration entre les
professionnels, les bénéficiaires et les employeurs.

Le suivi de la convention cadre « CPAS/FOREM » est assuré par notre agent d’insertion,

Magali Schepers, Présidente du CPAS
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Quelles sont les synergies entre la commune et le CPAS

Une collaboration quasi quotidienne s’est mise en place entre I’administration communale et le CPAS depuis le
rapprochement des bureaux des deux administrations.

Toutefais, I'une et I'autre administration disposant de personnel spécifique, il est relativement fréquent que
du personnel d’'une administration soit mis a disposition de I'autre pour lI'accomplissement de tiches précises
telles que :

le nettoyage des vétements de travail par la Buanderie sociale du CPAS

la mise a disposition d’ouvriers communaux et/ou du CPAS pour I’entretien des batiments ;

la mise a disposition de la Commune de personnel engagé dans le cadre de I'article 60§7 ;

la mise a la disposition d’agents du CPAS a I'a.s.b.l. « La Chenille » en charge de la gestion de la créche
communale ;

fa mise en place d’une cellule infrastructure des batiments communaux et CPAS dont le responsable
provient du CPAS

Ces synergies de personnel sont également renforcées par la présence d’un directeur financier commun aux
deux administrations.

Le CPAS a mis gracieusement a la disposition de la Commune, une parcelle de terrain située dans le parc du
Castel des Roses a Rance afin d’y aménager deux plaines de jeux (une pour les enfants de moins de 12 ans et
une seconde pour les adolescents).

Le CPAS met également régulierement les véhicules du CPAS a la disposition de la Commune et plus
particulierement des écoles communales.

En outre, les services du CPAS et les services communaux collaborent déja activement a des projets et services
communs tels que la centrale d’achat d’énergie, le Plan de Cohésion Sociale, I’Espace Public Numérique.

On peut également souligner que les ouvriers forestiers communaux fagonnent gracieusement du bois de
chauffage destiné aux bénéficiaires du CPAS.

En matiere d’économies d’échelles, un marché public de fourniture de mazout de chauffage a été attribué de
maniere conjointe depuis I'exercice 2011 et sera renouvelé pour les années a venir. Un marché public conjoint
de services d’assurances existe depuis 2011.

Un marché public de service conjoint a 'Administration communale et au CPAS, relatif au contréle médical des
incapacités de travail consécutives a la maladie ou aux accidents de la vie privée survenant au personnel
communal et au personnel du CPAS, a été reconduit.

Des synergies ont également été développées en vue de l'affranchissement du courrier du CPAS avec la
timbreuse communale, ainsi que pour Fapprovisionnement ponctuel en carburant des véhicules du CPAS
aupres de la pompe communale.

Le CPAS est également partenaire dans les programmes communaux d’actions en matiere de logement et plus
précisément dans le cadre des plans d’ancrages communaux.

Enfin, le Collége communal ayant confié les compétences relatives aux matieres sociales a la Présidente du
CPAS, cette situation favorise la cohésion de I'action sociale et laisse au CPAS toute l'initiative en la matiére, ce
gui réduit le risque de chevauchement d’activités dans ce domaine.

Magali Schepers, Présidente du CPAS
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Depuis quelques temps, un échafaudage a pris place en facade de notre hotel
communal a Sivry.

Bien que ce batiment ait fait 'objet d’un important projet de restauration voici plus de
20 ans, la rénovation de la fagade avant devenait capitale pour la bonne stabilité de
'ensemble de I’édifice.

Par ailleurs, comme le Plan d’Investissement Communal (PIC) et ses phases 2013 —
2016 et 2017 — 2018 sont programmeés et approuveés et qu’ils sont axés essentiellement
sur la logique urgente et légitime de I'amélioration de nos voiries, ces importants
travaux de facade ne pouvaient attendre. Le College communal a proposé au Conseil
communal qu’ils soient réalisés sur fonds propres.

Suite a ’examen des offres regues a cette occasion, I'Entreprise RONVAUX de Ciney a
obtenu le marché.

Les travaux commencés effectivement le 12 juin devraient étre exécutés en 90 jours
calendrier pour un montant de 95.674,73 —euros HTVA.

L’entreprise s’est engagée a exécuter les phases suivantes avant les congés d’été fixés
du 07 juillet au 31 juillet 2017 :

Montage des échafaudages ;

Enlevement des fientes et nettoyage des murs ;

Investigation préalable avec sondage des enduits et ornements, repérage des
pierres a consolider et/ou a réparer.

Les phases de réparation et de traitement proprement dites seront exécutées dés la
reprise des activités de I’entreprise en date du 31 juillet 2017.

Nous devons donc nous attendre a des travaux terminés pour la mi-septembre 2017 et
d’ici la, I'acces a I'administration communale par I'avant sera toujours possible via
I'entrée centrale balisée et sécurisée.

Alain Lalmant
Echevin
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Comment assurer «gratuitement»
les travailleurs bénévoles des ASBL
ou des associations de fait ?

La loi du 3 juillet 2005 instaure un régime qui offre au
volontaire la méme protection que celle prévue par le droit du
travail en faveur des salariés.

La Province de Hainaut a décidé, en collaboration avec la
Loterie Nationale et I"Association des Provinces wallonnes,
d’adhérer a la démarche visant a organiser le financement
« gratuit » des assurances pour les travailleurs volontaires des
ASBL et associations de fait.

En effet, certaines associations ne possédent pas les fonds nécessaires pour souscrire une telle assurance qui
est pourtant obligatoire !
CONTACT/PROVINCE DE HAINAUT
Cellule stratégie et Supracommunalité — Assurance Volontariat
102, Avenue de Gaulle - 7000 MONS
Courriel : didier.wattiez@hainaut.be - Tél : 065/382 415
Télécharger les documents sur www.hainaut.be (assurances volontariat)

Depuis peu, la police de proximité de Sivry-Rance
dispose d'un inspecteur formé a la techno-
prévention. Disposant de peu de temps pour
assurer cette fonction particuliere parmi tant
d'autres, une réflexion a été apportée afin de
rendre un service minimum aux citoyens.

Dans ce cadre, nous avons fait le choix de nous associer a la campagne "un jour sans". Cette campagne aura
lieu du 23 au 29 octobre 2017, avec comme point culminant "1 jour sans" le vendredi 27 octobre. Cette
campagne est menée conjointement par I'IBZ et le Bureau Provincial de Prévention vol. Notre commune
s'associe également a cette action.

Dans le cadre de cette action, une séance d'information se tiendra le mardi 24 octobre 2017 a 20h00 en la salle
du conseil communal de Sivry. Cette séance a pour but d'expliquer le réle du conseiller en prévention vol mais
aussi de donner quelques conseils sur les mesures a prendre pour vous prémunir au mieux contre le vol. Si
vous ne pouvez assister a cette séance d'information, divers supports seront mis a votre disposition dans le
hall d'accueil de votre administration.

Par jour plus de 200 cambriolages sont commis en Belgique. En plus du préjudice financier, les victimes
subissent également un préjudice moral. Quelques mesures adaptées et une cohésion sociale forte permettent
de diminuer les risques d'étre victime d'un vol.

DEJONGE Sébastien, inspecteur proximité Sivry-Rance, conseiller en techno-prévention
rue basse Hollande 1, 6470 Rance

060/41.40.70
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Legros, Yves
lllegems, Philippe
Verhaeghe, Serge
Michalski, Yves
Navez, André
Leysen, Eric

Bequet, William
Roulet, Anne-Marie
Gilson, Jean-Pierre
Meurice, Zéphir
Daneau, Paulette
Antoine, Denise
Lebrun, Raymonde
Masse, Evelyne
Charlotteaux, Josette
Vanden Broeck, Jacques
Gosée, Paule

Titeca, Roger
Pirotte, Marie
Colinet, Odette
Remy, Jean Noél
Vander Vekens, Liliane
Giorgi, Franco

Adam, Marie-Claude
Huart, Alain
Deveseleer, Marie
Ponsart, Jean-Pol
Susant, Robert
Soyez, Jean

Degrez, Daniel
Pector, Liliane
Graindor, Pierre
Dussart, Josette
Dussard, Henri
Bernard, Marie-Thérése
Duvivier, Joseph

De Troch, Pierre

WD,

Utat-Civil de Sivey-Rance

)

iy

01/10/2016
22/10/2016
05/11/2016
10/11/2016
11/11/2016
13/11/2016
23/11/2016
28/11/2016
02/12/2016
05/12/2016
01/01/2017
06/01/2017
09/01/2017
13/01/2017
13/01/2017
13/01/2017
15/01/2017
16/01/2017
20/01/2017
21/01/2017
22/01/2017
24/01/2017
31/01/2017
16/02/2017
17/02/2017
22/02/2017
01/04/2017
12/04/2017
18/04/2017
19/04/2017
24/04/2017
28/04/2017
29/04/2017
01/05/2017
05/05/2017
22/05/2017
27/05/2017

Sautin
Rance
Sivry
Rance
Sivry
Montbliart
Rance
Sivry
Sivry
Rance
Rance
Sivry
Sivry
Rance
Sivry
Rance
Sivry
Sivry
Sivry
Montbliart
Rance
Sivry
Grandrieu
Rance
Grandrieu
Sivry
Sivry
Sivry
Rance
Sivry
Sivry
Sivry
Montbliart
Rance
Sivry
Sivry
Sivry
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Naissances

Pirlet. Karine
Marchal. Christian

Noél. Grégory
Jouniaux, Bénédicte
Jacquemart, Denis
Liénard, Sylvie
Hinyot, Cédric
Joly, Mathilde

Fromont. Julien
Rousseaux, Morgane

Charon. Thibaud
Bienaimé, Christine

Jauquet, Nicolas
Michaux, Coralie

Delhoye, Chsistophe
Taillepied. Tifanny

Hubert. Bruno
Vainqueur, Maiie-Noélle

23/10/2016
11/11/2016
23/11/2016
29/11/2016
12/12/2016
16/12/2016
21/12/2016
30/12/2016
28/01/2017
29/01/2017
31/01/2017
20/03/2017
10/04/2017
10/04/2017
11/04/2017
20/04/2017
20/05/2017

14/10/2016

22/10/2016

29/10/2016

12/11/2016

25/03/2017

08/04/2017

08/04/2017

13/05/2017

23/05/2017

Porto-Carrero, Maxence Rance
Depienne Loiseau, Louis  Grandrieu
Lecohier, Emile Rance
Votquenne, Enola Sivry
Hanon, Célian Rance
Goire, Luka Rance
Mathieu, Damien Rance
Henrard Diaz Cela, Eden  Sivry
Gouzée Catlin, Liago Rance
Sier, Lorena Rance
Roobroeck, Antoine Sautin
Lavalley, Emilia Sautin
Descamps Goire, Adam Sivry
Descamps Goire, Amélia  Sivry
Poncelet, Hugo Rance
Blairon, Mara Rance
Lebeau, Théo Rance

Rance
Grandrieu
Siviy

Sivry-Rance

Rance

Mariages

-
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COMMUNE DE

S SIVRV-RANCE

Commune de Sivry-Rance

Secrétariat
Tél. 060/41.41.10
commune@sivry-rance be
Ouvert de 9h00 a 12h00 et de 13h00 a 16h00

Service Urbanisme
Tél 060/41 41 17
olivier bernard@sivry-rance.be
Le lundi de 09h00 & 12h00 et du mardi au vendredi de 09h00 a 12h00 et de 13h00 a 16h00
Permanence chague fundi de 18h00 a 20h00, sauf juillet et aolit

Service Population/Etat-Civil
Tél. 060/41.41.13 — fax . 060/45.60.57
anne.fostroy@sivry-rance.be ou marie-claude.dupont@sivry-rance.be
ou michael nuee@sivry-rance.be ou chantal.watte @sivry-rance.be
Ouvert les lundi, mercredi et vendredi de 8h30 a 12h00 et de 13h00 a 16h00
les mardi et jeudi de 08h30 a 12h00
Permanence chagque premier samedi du mois de 9h00 a 11h00
chaque lundi de 16h00 a 19h00 sauf juillet et aolit

Service Police
Tél. 060/41.40.70
Permanence rue Basse-Hollande 1 a Rance
Lundi, de 13 3 17h — Jeudi, de 9 4 12h =Vendredi, de 13317 h

Pour ce dernier service, en dehors de ces heures, vous pouvez vous adresser :
au Commissariat de Police de Beaumont, rue G. Michiels, 13, tél. 071/53.90.30
ou au Commissariat de Police de Chimay, chaussée de Couvin, 132, tél. 060/21.06.40
(en cas d’urgence, former le 101)

—Information : : - 3 de prévention vol

F - im ativie
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Horaires d'ouverture des bureaux - accueil - plainte
Zone de Police de la Botte du Hainaut

LUNDI

BEAUMONT

RANCE

FROIDCHAPELLE

CHIMAY

MOMIGNIES

MARDI |

MERCREDI

JEUDI

VENDREDI

Si votie bureau de police n'est pas ouvert, vous étes invités a vous présenter dans un autre bureau

de police selon I'horaire 1epris ci-dessus,

Pour les urgences, veuillez former le 101 ou le 112

Rappel: le batiment sis route de Mons n® 74 a Sautin a une vocation uniquement administrative!

Le bureau de police est situé rue Basse-Hollande n° 1 3 RANCE

Contrdles de vitesse a Sivry-Rance

LIMITATION NOMBRE DE MAX
; DE VITESSE |TOLERANCE | VEHICULES NOMBRE CONTROLEE
DATE RUE | (km/h) (km/h) | CONTROLES | D'INFRACTIONS| (km/h)

10/10/2016 Rue de la Verrerie 50 68 104 3 81
10/10/2016 Rue de la Verrerie 50 68 19 3 91
20/10/2016 Rue des Déportés 50 67 85 27 107
27/10/2016 Route de Mons 50 68 140 33 123
18/11/2016 Rue des Combattants 50 67 104 9 77
22/11/2016 Rue de Beaumont 50 68 79 15 81
08/12/2016 Rue des Combattants 50 68 28 2 76
08/12/2016 Rue de Chimay 50 68 142 16 86
08/12/2016 Rue de Martinsart 90 108 62 5 129
08/12/2016 Rue des Déportés 50 68 19 5 98
30/01/2017 Rue de Martinsart 90 110 26 0 107
30/01/2017 Rue de la Station 50 68 14 2 95
30/01/2017 Rue de la Verrerie 50 67 85 4 73
30/01/2017 Rue Pauline Hubert 50 67 37 0 62
20/02/2017 Route de Mons 70 88 68 1 92
20/02/2017 Rue des Combattants 50 68 17 1 68
20/02/2017 Rue des Déportés 50 68 19 1 69
27/02/2017 Rue de Beaumont 50 68 34 2 83
27/02/2017 Rue de Martinsart 50 68 20 0 57
27/02/2017 Rue de la Verrerie 50 68 116 2 68




-~

'-.‘@:_....“ -?. gt

R s

|
|
|




