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Le raton laveur : un omnivore opportuniste posant de gros,
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Les infos d'ACE

Un nouveau coeur pour Sivry

Entretien de nos cimetiéres : un effort partagé




= 2 salons avec cuisine séparée
= Salle de réception pour

75 personnes
= Vaste parking
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a votre service 24h sur 24 cafin
d'organiser les funérailles de
votre proche et les démarches
administratives selon vos désirs
et celui du défunt, tout en
respectant votre budget, le code
déontologicue, les lois concer-
nant le traitement de corps et
l'accompagnement des familles.
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COMf;Notre volonté est de moderniser
Si [ liimage de la commune tout en
valorisant ce qui fait sa richesse :
ses villages et son territoire.”

Chere citoyenne, cher citoyen,

Notre commune de Sivry-Rance se
dote aujourd’hui d'une nouvelle
identite visuelle.

Ce changement marque une
étape importante : celle d'un
logo moderne, épuré, porteur
de sens et profondément
ancré dans notre fierté locale.

Ce nouveau symbole ne se limite pas a un
simple dessin. Sa forme globale évoque la
silhouette de notre territoire communal,
tandis que ses cing barres verticales
représentent nos  cinq villages,
proportionnellement a leur population.
Elles sont également le reflet de nos
forets, puisque dessinées comme des
arbres stylisés, rappelant ainsi que
Sivry-Rance est une commune forestiere,
riche de ses bois, de son économie sylvicole
et engagée pour un environnement
durable.

Apreés plus de dix années de bons et loyaux
services, I'ancien logo ne reflétait plus I'élan
actuel de notre commune ni la richesse de
notre ancrage local. Avec cette nouvelle
identité, nous souhaitons moderniser
I'image de Sivry-Rance, mettre en valeur
notre caractere rural et forestier, et
renforcer le lien qui unit 'ensemble de nos
villages dans une image claire et
reconnaissable.

« Le Colléege communal
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Parce que notre identité passe aussi par
nos mots, nous avons choisi d'ajouter
prochainement une petite touche de patois
dans notre communication. Sivry-Rance
dit oui aux langues régionales, et cette
nouveauté viendra bientdt colorer nos
messages d'une authenticité locale qui
nous ressemble et nous rassemble.

Ce logo, que vous verrez désormais
apparaitre sur nos publications, panneaux,
vehicules et supports officiels, accompagnera
chacune de nos actions et projets. Il sera le
reflet d'une commune dynamique, unie et
fiere de ses racines, tournée avec confiance
vers |'avenir. "

Avec toute ma con
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L'accueil extrascolaire de Sivry-Rance repart
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Cent ans d'électricité solidaire : I'épopée

de I'AIESH

La page de I'ADL - Portrait de nos commercants
Bon pour un sac de sel
Nos services communaux




Aides sociales

LE CPAS DE SIVRY-RANCE,
DES AIDES ET
conseils a votre
disposition

SIVRY-RANCE

Pourquoi s'adresser au CPAS ? Parce que toute personne a le droit de vivre
conformément a la dignité humaine, d'au moins pouvoir se nourrir, se vétir,

se loger, assurer son hygiéne et avoir accés aux soins de santé. Voici plusieurs

aides disponibles.

POUR LES DEMANDES DU SERVICE SOCIAL
GENERAL

Vous pouvez vous présenter aux permanences
sociales :
- tous les jours (du lundi au vendredi) entre Sh
a 11h30 au CPAS, rue Godart, 2 a 6470 SIVRY
- le mardi de 13h a 14h au sein du Castel des Roses,
Grand-rue, 132 a 6470 RANCE

POUR LES DEMANDES DE FONDS MAZOUT

Vous devez vous présenter :

- Soit le mardi ou mercredi de 13h a 15h au CPAS,
rue Godart, 2 6470 SIVRY.

- Soit le mardi de 13h a 14h (Grand-rue), lors de la
permanence sociale de Rance.

Chaque nouvelle année, nous devons vérifier en
votre présence si votre situation n'a pas changé et
si vous rentrez toujours dans les conditions pour y
prétendre.

DES DEMANDES SPECIFIQUES DU SERVICE DE
MEDIATION DE DETTES ?

Une permanence est organisée le jeudi de Sh00 a
11h30 au sein du CPAS (rue Godart, 2 a SIVRY)

POUR LES DEMANDES D’AIDE JURIDIQUE

Une permanence est assurée par un avocat un
lundi par mois de 14h a 15h. Pour tout rdyv, il est
nécessaire de vous inscrire en téléphonant au
CPAS.

Les prochaines dates sont les lundis :
22/09/2025, 24/11/2025 et 15/12/2025
La date d'octobre reste encore a définir.

PROBLEME DE DEPLACEMENT ?

Les travailleurs sociaux se déplacent a votre
domicile pour vous aider dans vos démarches
administratives que ce soit pour une demande
d‘allocation d’'handicap, une demande d'aide a la
personne agée, ou pour toute information sur vos
droits éventuels.

CONTACT :

CPAS DE SIVRY-RANCE
Tél:060/41.41.90
@ : cpas@sivry-rance.be

VERONIQUE PUTMAN




Cimetieres

ENTRETIEN DE NOS
CIMETIERES :

un effort partagé

ou l'aspect général de certains secteurs.

GESTION & PLANNINGS PARFOIS PERTURBES

Nous comprenons ces préoccupations, et nous y
sommes sensibles. L'entretien des cimetieres
communaux fait I'objet d'une attention constante
de la part du College communal et de nos equipes
techniques. Toutefois, il arrive que, en période de
congeés ou lors de la mobilisation des ouvriers sur
d'autres priorités urgentes, I'entretien perde
temporairement en régularite.

ENTRETIENS PARTAGES

Cela étant dit, il est essentiel de rappeler que la
commune est responsable de I'entretien des allées
et des parties communes, mais que l'entretien des
tombes elles-mémes incombe aux familles et
ayants droit.

Or, nous constatons qu'un nombre croissant de
sepultures semblent abandonnees pierres
tombales non nettoyées, veégétation envahissante,
inscriptions illisibles... Ce manque d’entretien
donne a tort I'image d'un cimetiére communal
négligé, alors qu'il s'agit en réalité de I'abandon de
certaines concessions par leurs titulaires.

Plusieurs citoyens nous ont récemment fait part de remarques concernant
I'entretien de nos cimetiéres, notamment sur la présence de mauvaises herbes

CE QUE NOUS ALLONS METTRE EN (EUVRE :

Afin de clarifier la situation et d'agir dans le respect
des regles, le Colléege communal a décidé de :

1. Realiser un cadastre precis des tombes
abandonnées,

2. Informer officiellement les ayants droit
concernes,

3. Lancer, conformément a la réglementation,
une procédure de constat d'abandon pour les
sépultures concernées,

4. Alissue du délai Iégal, procéder a la libération
des concessions abandonnées, permettant
ainsi de nouvelles inhumations.

NOTRE VOLONTE EST DOUBLE :

- garantir un environnement digne et soigné
pour tous les défunts,
et gérer de maniere responsable I'espace
disponible dans nos cimetieres.

Nous comptons sur la compréhension et la
coopération de tous pour que I'image de nos lieux de
recueillement refléte le respect di a celles et ceux qui
y reposent.

JEAN-FRANCOIS GATELIER
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Viens avec tes parents, fréres et soeurs pour faire le plein
Derniers départs a
Suis le et amuse toia :haq’ue étape,
En plus, c'est 100%
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Bibliotheque communale

DU NOUVEAU, RIEN QUE POUR

LES JEUNES A LA

bibliotheque de
Sivry-Rance !

Club'!

UN CODERDOJO A SIVRY-RANCE !

Un CoderDojo, c'est un club de programmation
informatique entierement gratuit, ouvert aux
jeunes de 7 a 18 ans, quel que soit leur niveau.
~ Son objectif ? Donner aux enfants et adolescents
I'envie d'apprendre la programmation dans un
, . cadre amusant et créatif : jeux vidéo,

1

robots, applications (Scratch, Micro
25 bit, Python...), musiques sur ordinateur,
sites web ... tout est possible !

Ou ? A I'Espace Public Numérique (EPN) de
Rance, juste a coté de la bibliotheque

Quand ? Un mercredi apres-midi par
mois a partir de janvier 2026.

Par qui ? Une bénévole passionnée, et
I'animateur responsable de I'EPN.

Inscription gratuite mais obligatoire a chaque

séance.

La bibliotheque communale de Sivry-Rance prépare deux projets passionnants
destinés aux jeunes, a découvrir des janvier 2026 : un CoderDojo et un Manga-

La bibliothéque de Sivry-Rance,

L]
en tant que porteuse du projet, . @ -
assurera |'organisation, la logistique, . %
les inscriptions et la communication. " .

L]

Elle vous tiendra informé.e.s deés la
mise en place de la premiere session !

APPEL A BENEVOLES ! WE NEED YOU !

CoderDojo Belgium est une association sans but
lucratif qui gere les différents CoderDojo du pays.

Elle fonctionne grace a une grande communauté
de volontaires. Pas besoin d'étre un expert : un in-
térét pour le numérique, un bon contact avec les
jeunes et I'envie de partager suffisent pour devenir
Coach.

Si vous avez envie de transmettre votre passion
dans une ambiance bienveillante, contactez la
bibliotheque !




DU NOUVEAU, RIEN QUE POUR
LES JEUNES A LA |
bibliotheque de Sivry-Rance !

UN MANGA-CLUB EN PREPARATION

Tu as entre 12 et 18 ans et tu es passionné.e par les
mangas ou la culture japonaise ?

Le Manga-Club de Sivry-Rance est fait pour toi !

Encadré par une bénévole, grande fan de mangas,
ce club permettra aux jeunes de se retrouver dans
un cadre convivial pour partager leurs coups de
coeur, découvrir de nouvelles séries, échanger sur la
culture japonaise, et participer a de nombreuses
activités : dessin manga, calligraphie, cosplay, ren-
contres d'artistes, cuisine japonaise, visites, etc.

Ou ? A la bibliothéque
communale de
Sivry-Rance.

Bibliotheque communale

Quand ? Une rencontre tous les 15 jours dés janvier
2026 (jours a définir)

Gratuit, sur inscription a chaque séance.

INFOS :

Bibliotheque communale de Sivry-Rance Asbl
Grand'Rue 17b - 6470 RANCE
Tél.: 060/51.35.32
@ : biblio@sivry-rance.be
Facebook :
Bibliotheque communale de Sivry-Rance asbl
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Frangoise Lepereur éyé Batisse Frankinet du Musée de vie wallonne a Liége sont in trin dé fé un
erkeuil de tchanson de tou le kwin du pay. Pou nou i djora deu : El fanfare dé Monbié parole dé
René Ducarme.é ohe |é bedo. Kom on kon eu pu wére |é parole, djem va vo lé skire.

[1l) Padvan sé I'président ki té Itéte al fanfare
| s'ameéne d’in pa len a tou sakan s'sigare

Se Dziré del Lonéete, martchan d'tchérete,

Ki travaye du marchg, su I'voye d’Eppe a Monbid.

) Ki sé din la Belgik ki n’koneu nén Monbio,
Par rapour a s’'muzik é 6 chwé d'sé morch6 ?
| vo touchté I'trompete, el klarinete,

A fé rboner lé vid, din |é stéle dé Monbid

II) Kan i fon ene sorti yé e I'tin es-t-6 bio,
Dj votre vo lé wari deé ternio le pu wo,

IV) Pui se I'chef del fanfare, ki s'krinkiye al chusan,
Il a un nwer foulard & un tchapié d'gitan,

Daler su I'terne Chonete, tou al koupéte,
Vo wérez bén I'monché’ del
fanfare dé Monbié

Sé li ki té I’'baguete é fé I'impléte,
deé tou lé bié morcho del fanfare
= dé Monbio.
&= A chure.

A bén rate. Michéle Herlin.



“SIVRY

Projets & aménagements

S

Le 20 juillet dernier, a la veille de la féte nationale, nous avons inauguré la nouvelle
place du cceur de village de Sivry. Cet événement marque I'aboutissement d’un chantier

Monument érigé & la mémoire des braves morts pour la patrie

important, mais aussi la continuité d'une histoire commencée il y a plus d'un siécle.

UN PEU D'HISTOIRE ...

Comme beaucoup le savent, en aolt 1914, le
centre du village fut incendié par Iarmée
allemande. L'église de I'époque, situee sur cette
place, fut détruite. Apres la guerre, le village a été
reconstruit, une nouvelle église a vu le jour,
legerement déplacée, et deux parcs ont ete créés.
Depuis, plusieurs générations ont continué de
faconner ce centre avec volonté et vision.

DE GRANDES ATTENTES

Avec le College communal, nous avons voulu faire
de cette troisieme phase de rénovation — celle de
la place et de la rue La-Haut — un projet pensé
avec les habitants. Lors de la concertation citoyenne,
les attentes étaient claires :

- préserver le petit parc sous le marronnier ;

- conserver le monument aux morts ;

« rappeler I'histoire de la pompe publique ;

« maintenir les places de parking ;

+ et aménager enfin un acces pour les personnes
a mobilité réduite a I'église.

Nous sommes particulierement ravis des travaux
réalisés mais nos premieres pensées vont aux riverains,
aux commercants locaux, aux usagers journaliers, a
I'école, a la fabrique d'église, aux associations qui
utilisent regulierement ce liey, a la poste, a la pharmacie,
au Chevre au Thym et aux simples citoyens du cru
car voila un peu plus de 2,5 ans qu'ils subissent les
travaux, les poussieres, les desagréments et autres
contraintes des différents chantiers qui se sont
succédes sur cette place.

€< Cette place est la vétre.
Elle incarne notre histoire, notre identité,
notre avenir.
Qu’elle reste un lieu de vie, de mémoire,
et de rencontres. »

Jean-Francois GATELIER
FINANCEMENT

Nous ne pensions jamais pouvoir boucler financiere-
ment ce projet sur fonds propres. Et c'est donc par un
heureux concours de circonstance que nous avons
saisi I'opportunité de l'appel a projet « Coeur de Vil-
lage » de I'Ex-Ministre Christophe Collignon pour les
communes de moins de 12.000 habitants.




UN NOUVEAU COEUR POUR
SIVRY ET UN LIEU
de rencontres

€< Pour certaines places,
des travaux bien nécessaires
nécessitent une attention particuliére
et force est de constater que
celle de Sivry
en avait bien besoin. 2

Alain LALMANT

Ainsi donc :
- la toiture de I'église de Sivry a colté
+/- 320.000 € ;
- 'égouttage de la place a colté +/- 465.000 € ;
- dans une moindre mesure car elle concernait
un peu moins la place proprement dite (quoique ?),
la rue Godart a codté +/- 210.000 € ;

- et enfin, la place en tant que telle a co(té au
total +/- 1.559 .000 € dont 979.000 € de
subsides, soit donc, une part communale de
580.000 €.

Ce volumineux projet a été I'occasion de mener
des dizaines de réunions de chantier, de coordina-
tion, d'ajustement budgetaire et autres ....

LA PLACE : UN LIEU DE VIE ...

Par ailleurs, nous avons voulu
créer un lieu de vie, d'échanges
et de rencontres qui doit
contribuer a l'identité et a
["attractivité du village.

Et ces zones de rencontres
sont donc des sections
d'agglomération ou la
circulation doit étre

apaisée, avec une priorité
donnée aux piétons et a la mobilité douce avec
dans notre cas, une limitation de la vitesse
motorisée a 30 km/h.

Projet & aménagements

UNE AVENTURE HUMAINE

Ce projet a été l'occasion, pour notre
échevin des travaux, Alain, Lalamant, d'avoir
des dizaines de contacts avec les riverains
afin d'informer, d'apaiser, de solutionner,
voire simplement de conseiller, d'opérer
des choix, de proposer des orientations, ou
encore de suggérer des pistes de solution.




UN NOUVEAU COEUR POUR
SIVRY ET UN LIEU

de rencontres

Nous vous laissons apprécier le résultat final et
profitons de l'occasion pour remercier Isabelle,
Christophe, Olivier et Virginie qui en fonction de
leurs spécificités ont contribué au suivi de ce
dossier et merci a Christian Sol pour sa contribution
a la réalisation des pupitres historico-touristiques.
Grands mercis également au H.LT., notre bureau
d'étude qui a été a l'écoute permanente et a
I'entreprise René Pirlot qui a réalisé de mains de
maitre ces travaux ambitieux.

CE QU’IL RESTE A FAIRE :

1) 1 réglage des projecteurs via GENETEC ;

2) 1 orientation appropriée du panneau
publicitaire qui donnera a l'avenir vers
le rond-point de la Gate ;

3) 1 passage pour piétons permettant une
traversée sécurisée depuis le café « Le Relais
des Gates » vers |'autre coté de la place.

ET LA SUITE ?

Certains diront que la boucle est bouclée : un siecle
apres la reconstruction de I'église, nous finalisons
I'aménagement du cceur de village. Mais il reste
une derniére étape : I'aménagement du parking a
I'arriére de I'Hétel communal.

Projet & aménagements

Malgré le maintien du nombre de places sur la
place, les besoins restent importants, surtout lors
d'événements. Mettre fin au stationnement
sauvage était nécessaire, mais cela renforce la
nécessité de créer une capacite complémentaire.

Un terrain a été acquis a cette fin, et un lien
agréable entre la place, I'administration et le centre
culturel sera créé. Ce projet est a I'étude : il reste
des défis techniques et budgétaires a
surmonter, mais nous ferons tout pour le
concrétiser.

Nous attendons également impatiemment |'arrété
ministériel qui nous permettra de débuter les
importants travaux de rénovation du hall
omnisports de Rance, d'analyser les futures offres
pour le cceur de village de Sautin et de finaliser la
renovation du cceur de village de Grandrieu.

€< Nous restons a votre disposition
pour en parler! %




Insertion socioprofessionnelle “

>

\"

« ARTICLE 6087 » , <« ARTICLE 61 »

REFORME DU
01/01/2025

SIVRY-RANCE

Une des missions des CPAS est de proposer un emploi a certains bénéficiaires afin de leur
permettre de s’insérer durablement sur le marché de I'emploi et ce, via un contrat

« Article 6057 ou 61 ». Pour y accéder vous devez étre bénéficiaire du CPAS et avoir droit
a l'intégration sociale ou a l'aide sociale équivalente. La durée est limitée et représente la
durée nécessaire pour que le bénéficiaire puisse récupérer complétement des allocations
sociales. Ce type de contrat permet d’acquérir des compétences complémentaires et de

suivre des formations.
LA REFORME

Depuis le 01/01/2025, les CPAS font I'objet d'une
réforme sur l'insertion socioprofessionnelle des
dispositifs article 6087 et article 61.

SES OBJECTIFS

« Renforcer l'insertion durable des bénéficiaires
du CPAS sur le marché de I'emploi.

« Revalorisation significative de I'art61.

« Harmoniser et simplifier le subventionnement
lié a la mise a I'emploi art608§7 et 61.

QUEL EMPLOYEUR CIBLE ?

A) Non-marchand (utilisateur art608§7)
Ex. : CPAS, Commune, ASBL, Zone de secours,
Police, Hopital public...

B) Marchand (employeur art61)

-_Ex. : Entreprise privée (Personne physique, SRL,

=S5, Sa...)

= C) Inltlatwes d’Economie Sgcuale (utilisateur

= "art60§7 estation de reconnaissance

| 'I "\__,‘ \

ENVIE D'EN SAVOIR PLUS ?

Entreprise, indépendant, initiative d'économie so-
ciale ou autres si vous souhaitez des informations
complémentaires vous pouvez vous adresser :

CPAS Sivry-Rance
Rue Godart n°2 — 6470 Sivry
Tél.: 060/41.41.90
cpas@sivry-rance.be

La Présidente : Mme Véronique PUTMAN
Le Directeur Général : Mr Renaud PESTIAUX

Personne de contact insertion :
Mme Natacha POLIZZI

060/41.41.95 - 0468/04.07.68

VERONIQUE PUTMAN




Budget participatif

UN NOUVEAU BUDGET

PARTICIPATIF RELANCE

-Rance

I’ASBL Sivry
Promotion !

Dans une volonté de soutenir les initiatives locales et de renforcer le lien entre les
habitants, la commune lance un appel a projets citoyens, en collaboration avec

I’ASBL Sivry-Rance Promotion.

Ce dispositif s'adresse a toutes les personnes qui
souhaitent mettre en place une initiative a visée
collective, sociale, culturelle ou environnementale.
L'objectif est de favoriser la participation citoyenne,
de dynamiser la vie locale et de répondre aux
éventuels besoins concrets sur le territoire
communal.

UN BUDGET ANNUEL

Une bourse communale de 5000 € est mise a
disposition.  Elle  permettra de  soutenir
financierement le (ou les) projets sélectionnés, en
couvrant les frais liés a leur mise en ceuvre.

ENVIE D’EN SAVOIR PLUS ?

Afin d'informer la population et d'encourager une
large participation, une soirée de présentation
ouverte a tous sera organisée le jeudi 2 octobre
a 19h, a la salle communale de Grandrieu.

Cet événement permettra de découvrir le projet
budget participatif dans ses grandes lignes ainsi
que le reglement mais également d'échanger des
idees, et de poser toutes vos questions dans une
ambiance conviviale.

ET LA SUITE ?

Une fois les candidatures déposées, un jury com-
posé de représentants communaux (MIL et ACE),
de I'ASBL Sivry-Rance Promotion, d'un membre de
la commission des travaux ainsi que de notre

en collaboration avec

conseiller en prévention et sécurité, se réunira pour
étudier les dossiers. Il sélectionnera le ou les projets
lauréats, en se basant notamment sur leur impact
local, leur faisabilité et leur originalité.

Vous avez une idée
pour améliorer la vie
de votre quartier,
votre village, creer
du lien social ou
valoriser un espace
public ?

Uneidée pour
votre village, quartior 7
Et si vous
presentiez
un projet ?

N'’hésitez plus !
Venez assister a la

réunion

d’information

et participez Je_2 octobre 2025 3 19h30 ' |
activement a cette 2lasalle de Grandrieu 4 I

dynamique
citoyenne.

INFOS & cona

Dy
Echevin de la partic
C4FE5.0000 - g

QUENTIN POUCET




ACTUS

SIVRY-RANCE

Sgtigi?l?a%%?rtwartier ? ﬁ 6
Et si vous
presentiez
un projet ?

%

Je me
fmsgbnc

Parrainer

un enfant des
moments qui changent
des vies !

Vous avez du temps a partager et
K on d'un |
e 0 4 18ans) au travers de rencontres
le 2 octobre 2025 a 19h30 ponctuelles 1Y ibilités ?
a la salle de Grandrieu <

CONTACTEZ-NOUS

INFOS & CONTACT :

Sivry-Rance promotion - M. Laurent Borgniez —
0474/367890 - srp@sivry-rance.be b Q P gﬁ
Echevin de la participation citoyenne - M. Quentin Poucet Ej_E

0493/65.08.10 - quentin.poucet@hotmail.com Teree




Communications

LES INFOS
D'ACE

FACTURATION ELECTRONIQUE
EN BELGIQUE : CE QUI VOUS
ATTEND DES 2026 Peppol

A partir du 1er janvier 2026, la facturation
électronique deviendra obligatoire pour toutes
les entreprises et indépendants belges soumis au
réegime normal de TVA. Cela concerne aussi bien
les PME que les agriculteurs : toutes les factures
entre professionnels (B2B - Entre deux sociétés ou
independants) devront passer par un systeme
électronique structuré, et non plus par PDF ou papier.

Ce qui change concrétement ?

Les factures devront étre créées dans un format
structuré (UBL 3.0), conforme a la norme
PEPPOL BIS 3.0.

L'échange des factures se fera via le réseau
sécurisé PEPPOL, qui assure leur transmission di-
recte entre logiciels de facturation.

Excel, les PDFs et les modeles classiques ne seront
plus considerés comme valides. Chaque entreprise
devra donc utiliser un logiciel de facturation com-
patible, et enregistrer son numéro d'entreprise sur
le réseau PEPPOL pour pouvoir envoyer et recevoir
des factures.

Cas particuliers : Les agriculteurs au régime for-
faitaire ne seront pas tenus d'émettre de fac-
tures électroniques. Cependant, ils devront pou-
voir en recevoir, via un outil adapté (souvent un
simple logiciel de réception ou "classeur
numérique”). Pour certaines activités, comme les
ventes aux laiteries ou aux négociants, le systeme
d'auto-facturation restera en place. La logique reste
la méme, seul le format change.

Conseil pratique

Avant de choisir un logiciel ou de modifier vos pro-
cessus, il est fortement recommandeé de consulter
votre comptable. Il pourra vous orienter vers une

solution.

BIENTOT LA SAISON DES _
CHAMPIGNONS ET DES MURES

Avant de vous aventurer sur un
terrain prive, pensez a demander
I"autorisation au propriétaire ou a I'exploitant.
Par respect et pour votre sécurité, c'est essentiel.

UN PROJET D’ABATTOIR RENAIT A BEAUMONT

Des agriculteurs de notre région unissent leurs
forces pour redonner vie a I'ancien abattoir de
Beaumont. Pour cela, ils ont créé une coopérative
baptisée ACESEM (Abattoir Coopératif de I'En-
tre Sambre et Meuse). Des réunions d'information
seront organisées pour préesenter le projet et
répondre aux questions. Vous souhaitez en bénéficier ?
Ou soutenir cette initiative en devenant investisseur ?
N'hésitez pas a contacter :
- Vincent VANDROMME
(agriculteur a Froidchapelle) :
0479 27 74 65 -
- Béatrice RENAUX
(agricultrice a Sivry) :
0498 147076
- Jean ALBESSART
(agriculteur a Rance) :
060 41 29 53 (apres 20h)




Environnement

LE RATON LAVEUR : UN OMNIVORE

OPPORTUNISTE

posant de gros, tres
gros soucis

On parle régulierement d’espéces faunistiques ou floristiques envahissantes ou
invasives posant des défis majeurs en matiére de gestion et de cohabitation avec les

humains et son environnement. Ne citons que la bernache du Canada, le ragondin,
la tortue de Californie, le frelon asiatique, le moustique tigre, etc ...ou encore la
balsamine, la renouée du Japon etc ... Mais revenons plus spécifiquement a notre

raton laveur.

PRESENCE ET EXPANSION

Le raton laveur, originaire d'Ameérique du Nord, est
de plus en plus présent en Wallonie. Il a été
observé pour la premiere fois en Belgique en 1986
et s'est propagé en Wallonie a partir de la frontiere
allemande et luxembourgeoise. Sa population a
considérablement augmenté depuis les années
2010, avec une estimation de 50 000 a 75 000
individus en juillet 2024, surtout dans le sud-est du
pays. Cet animal est capable de s'adapter a divers
milieux, y compris les zones urbaines, ce qui facilite
son expansion.

COMPORTEMENT ET IMPACT

Le raton laveur est un omnivore opportuniste, se
nourrissant de déchets alimentaires, de petits
animaux et de végétaux. Bien qu'il puisse sembler
charmant, il cause des nuisances en fouillant les
poubelles, en s'attaquant aux volailles et en

s'installant dans les greniers. De plus, il est porteur
de maladies transmissibles aux humains et aux
animaux domestiques.

MESURES DE GESTION

Pour gérer la preésence des ratons laveurs, des
mesures peuvent étre mises en ceuvre, notamment
le piégeage. Les propriétaires peuvent piéger ces
animaux, mais cela nécessite des compétences
techniques et le respect des normes de bien-étre
animal. Les communes peuvent également
promouvoir le piégeage en fournissant des cages
adéequates.

CONSEILS DE COHABITATION

Pour cohabiter sereinement avec les ratons laveurs,

il est recommandé de :

« Protéger les déchets : Utiliser des poubelles
hermétiques pour éviter qu'ils ne s'y nourrissent.

» Sécuriser les accés : Bloquer les chatieres la nuit
et garder les fenétres fermées.

« Eviter d'attirer les ratons laveurs : Ne pas laisser
de nourriture a I'extérieur et couvrir les bacs
a sable.




LE RATON LAVEUR : UN OMNIVORE
OPPORTUNISTE
posant de gros, tres gros soucis

RESTONS ATTENTIFS

En résumé, bien que le raton laveur soit un animal
bien sympathique, un peu fascinant et sous son
aspect un peu rondouillard et débonnaire, sa
présence croissante en Wallonie nécessite une

attention  particuliere  pour minimiser les
nombreuses nuisances qu'il occasionne et par sa
limitation, permettre ainsi de protéger la
biodiversité locale.

POINT AU CONSEIL COMMUNAL

C'est pourquoi lors d'un prochain Conseil

communal, je proposerai a la réflexion des
Conseillers un point concernant un projet de
reglement communal relatif a la lutte contre le
raton laveur a Sivry-Rance.

ENVIE D’EN SAVOIR PLUS ?

Découvrez les dépliants
disponibles sur le sujet
- Editions Région wallonne -

Le
Evit L0
o 5es

JEnvironnement

Ce reglement définira les modalités de prét et les
conditions de mise a disposition et d'utilisation de
cages servant a capturer les ratons laveurs en vue
de leur élimination.

Je vous laisse réfléchir la-dessus et on en reparle
quand vous voulez.

ALAIN LALMANT

GRATUIT

En format numeérique.
RDV sur
https://ediwall.wallonie.be

pes NEW'S bDE NOTRE CENTRE CULTUREL :

W swwe FACEBOOK : CENTRE CULTUREL DE SIVRY-RANCE

LE LUNDI DE 13H30 A 16H30

JACQUELINE RENKIN 0474/27.64.89

MARIE VANROSSOMME 0473/70.37.09

LE JEUDI DE 19H A 20H

MICHELE HERLIN 0494/93.16.15

ADOS LE JEUDI 17H45 A 19H45
ADULTES LE JEUDI 20H A 22H

4E DIMANCHE DU MOIS DE 13H A 17H

PLUS D’INFOS : CENTRE CULTUREL DE SIVRY-RANCE : 060/45.57.93

ADULTES MERCREDI DE 8H30 A 12H
ENFANTS MERCREDI DE 13H30 A 15H30
ADOS MERCREDI DE 15H30 A T7H30

BERNADETTE CORSINI 0497/18.36.41

ADULTES LE SAMEDI 12H30-15H30
ET 16H00-19HO00

MARIE-ANGE ROSIERS 0474/93.66.30

I

THIERRY ORBANT 0485/47.11.02



9 Rejoignez nos projets de soutien scolaire !

# Rejoindre une équipe dynamigue et motivée
& Contribuer a développer un projet porteur de sens
"I Apporter un soutien concret a la jeunesse pour développer leur projet de vie

Intéressé(e) ou envie de plus d'infos?
Contactez Simon Puissant - Coordinateur pédagogique
N 060412253

o

® r @
w, \

¢/ (U,

Ecoute, prévention, information, conciliation,
accompagnement éducatif et social,

O%Yﬂe UNEF orientation, activités en groupe

» Actions en milieu ouvert

o Pourtous les jeunes de 0 a 22 ans domiciliés ou scolarisés dans la Botte du
Hainaut (Beaumont, Sivry-Rance, Froidchapelle, Chimay et Momignies)

= Notre intervention est gratuite et s'effectue a la demande

o Elle est confidentielle et peut prendre différentes formes

& GrandRue, 1163 Rance

@ 060412253 gkt
033YH€ UﬂE © contaci@oryejune.be ( j

il FEDERATION

@ amooxyjeune LAk i AEURTL(ES

Découvrez tous rios projets sur notre site www.oxyjeune.be

SIVRY | EGLISE NOTRE-DAME MARIE MEDIATRICE

LE 11 DCTOBRE 2025 A 19H
AU PROGRAMME :

ARTS’ | ECOLE SUPERIEURE DES ARTS | MONS :

AURELIEN LEFEVRE (BARYTON) - DIMITRI BUSTIN (VIOLON) -
ANASTASIA BRANDERS (V/OLONCELLE) - LUKA MICHEL (PIAND)
VINCENT MICHEL ET JEAN-FRANCOIS DELFORGE (CORNEMUSE)

LAURENT ROBERT (PIAND-LONCERT)
SARA PIETTE (CHANT LYRIOUE)
ALICE ET PHILIPPE NICOLAS (CHANT ET PIAND)

- AU PROFIT OU PROJET DE LA FERME-ECOLE DE KIKWIT EN
REPUBLIOUE DEMOCRATIOUE DU CONGO -

PAIEMENT PREVENTE :
COMPTE BE22 2710. 2534.7647
AU NOM DE AIDE AU TIERS MONDE



Extrascolaire

L'ACCUEIL EXTRASC |
SIVRY-RANCE
pour de nou
cessions d’ac

Comme chaque année, I'équipe de notre service extrascolaire, a travaillé cet été a
confectionner les programmes d’activités des mercredis aprés-midi pour vos

cheres tétes blondes ! Pas de grands changements, le systéme reste le méme mais
avec des objectifs constants : proposer toujours mieux, varié et ludique !

UN LIEU CENTRAL OU DES ACTIVITES CHEZ NOS
PARTENAIRES

Depuis cette année 2025, le lieu central des activi-
tés de notre service extrascolaire se situe a
I'ancienne école de Sautin (Rue de Sourenne, 1).
Selon le planning, certaines activités se dérouleront
chez nos différentes partenaires : Espace Nature,
CDPA, Centre culturel, Ferme du Gard, clubs spor-
tifs, bibliothéque communale, Anne-Marie de La
Chtite Cinse, Elodie de Poil-Emoi... et bien d'autres encore.

COMMENT CELA SE DERQULE-T-IL ?

Les activités se préparent et se réservent par cycle

(5/an) :

- de la rentrée aux vacances d'automne (Toussaint)
(Cycle 1)

- du retour de congé aux vacances d'hiver (Noél)
(Cycle 2)

- du retour de congé aux vacances de détente
(Carnaval) (Cycle 3)

- du retour de congé aux vacances de printemps
(Paques) (Cycle 4)

- du retour de congé aux vacances d'été (Cycle 5)

Pour chaque cycle, un pannel d'activités vous est
proposé avec transport ou non a partir de I'école.
Il vous suffit de cocher vos choix sur les feuilles
d'inscription remises dans chaque classe et de nous
les retourner a;

SERVICE EXTRASCOLAIRE
Grand'Place, 2 - 6470 Sivry
ou via mail a atl@sivry-rance.be

HORAIRES

L'accueil se fait a partir de 13h00. Les activités
débutent a 14h00 et se dérouleront jusque 16h00.
Une garderie est prévue jusque 17h30.

TARIFS ET FACTURATION

Nos tarifs restent inchangés pour I'année scolaire
2025-2026 ! A savoir : 6€/séance/enfant.

Ces dernieres seront facturées sur base des
présence de vos enfants aux activités. Rien de plus
simple !

UNE PAGE FACEBOOK POUR SE TENIR INFORME

Envie de suivre les activités, le programme, les
photos ? RDV sur la page Accueil Extrascolaire
Sivry-Rance

INFOS ET CONTACTS
Edelie Moriamé
060/41.41.22. - 0490/11.76.02.
atl@sivry-rance.be

MAGALI SCHEPERS

9




Petit mot d'histoire

CENT ANS

D’ELECTRICITE
SOLIDAIRE :

Le 6 juin 2025, I'AIESH célébrait son centenaire : une aventure humaine, technique et

politique débutée en 1925 pour sortir le sud du Hainaut de lI'obscurité... et en faire

une région électrisée, autonome et fiére.

UN TERRITOIRE OUBLIE... PUIS REVEILLE PAR

UNE IDEE AUDACIEUSE

Au début du XX¢ siecle, I'électrification de la
Belgique avance, mais le sud de la Botte du Hainaut
reste a I'écart. C'est dans ce contexte que Jules
Chardon, marbrier de Rance et Député permanent
a la Province du Hainaut, imagine un projet
revolutionnaire : unir les communes pour créer un
réseau public d'électricite, independant des grands
trusts privés.
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Grace a la loi de 1922, 27 communes fondent
officiellement, le 28 avril 1925, |'Association
Intercommunale d’Electricité du Sud du Hainaut -
|’AIESH.

En parallele, Jules Chardon réussit un coup de
maitre diplomatique en obtenant, via Jeumont
(France), une électrification transfrontaliere qui
contourne les resistances belges.

(1
-

%g
A%

AIESH Consell d'Admlmstratlon en 1957 devant Ie batlment




CENT ANS ]
D’ELECTRICITE SOLIDAIRE :
I'épopée de I'AIESH

UNE INTERCOMMUNALE PIONNIERE ET
STRATEGIQUE

Des sa création, I'AIESH se démarque par ses choix
techniques avant-gardistes. Sous l'impulsion de
I'ingénieur Eudore Delforge, elle adopte le 15.000
volts en moyenne tension et le triphasé 220/380 V
en basse tension, bien avant d'autres régions
belges. Ce socle robuste lui permettra d'anticiper
les enjeux énergétiques du XXI¢ siecle.

L'histoire de I'AIESH est aussi celle d’hommes
visionnaires : Raymond Van Breuseghem, puis
Roland Lecohier (1961-2012), qui professionnalise
la gestion et innove avec des systemes uniques :
transformateur 1000 V,  telecommandes
centralisées, self triphasée brevetée... Des solutions
pionnieres qui inspireront d'autres opérateurs
belges.

ENTRE CROISSANCE, LIBERALISATION ET
RESILIENCE

Les Trente Glorieuses marquent une expansion du
reseau, financée par des marges dégageées via des
achats avantageux d'énergie en France. Puis, a la fin
des années 1990, la libéralisation du marché
impose de profondes mutations. En 2001, I'AIESH
perd son droit de vente directe, recentrée sur ses
missions de gestionnaire de réseau (GRD).

Mais elle rebondit : en 2009, elle développe sa
propre plateforme informatique de gestion des
flux, rivalisant d'efficacité avec les solutions
nationales. En 2012, une nouvelle direction
prolonge I'ceuvre de Lecohier et Vanvolsem avec
un mot d'ordre : continuité et innovation.

“Petit mot d'histoire

UN RESEAU MODERNE, UN ESPRIT INCHANGE

En 2025, I'AIESH gere :
* 1.857 km de réseau,
« 853 cabines de transformation,
* 4 sous-stations stratégiques,
* plus de 26.000 points de raccordement,
« et 5.500 unités de production décentralisee,
traduisant I'essor de I'autoproduction.

Malgre sa taille modeste, [l'intercommunale
continue de se distinguer par son efficacité, sa
polyvalence, et sa proximité. Elle prouve qu'un
réseau rural, géré localement, peut répondre aux
standards les plus exigeants, tout en gardant un
visage humain.

VERS LES 100 PROCHAINES ANNEES

Forte de son histoire, I'AIESH se tourne vers l'avenir
avec ambition. Elle mise sur :
- la digitalisation (compteurs intelligents, gestion
temps reel) ;
« I'intelligence du reseau (flexibilite,
automatisation) ;
« des services toujours plus proches et réactifs.

Dans un monde en mutation, elle reste fidele a son
ADN : un service public enracing, solidaire, résilient.
Et elle incarne cette conviction : que I'énergie peut
étre une affaire locale, humaine... et profondément
collective.

Sources : discours du directeur
de I'AIESH, Didier Wallee,

a l'occasion des 100 ans

de l'intercommunale

le 23/05/2025

JEAN-FRANCOIS GATELIER

\ 22



Votre entreprise est installée
sur notre zone, quelles sont
vos activités ?

Notre entreprise, IDM, est spé-
cialisée dans limpression sur
textile, le flocage et |la broderie.
Je travaille dans le méme bati-
ment que Thomas de TS com-
puter, nous comptons aussi
développer de nouvelles activi-
tés en commun, telles que les
services d'impression papier, de
reliure de dossiers, documents
et travaux.

Nous recherchons continuelle-
ment des moyens de diversifi-
cation afin de répondre aux be-
soins du marché local, notam-
ment dans ces domaines
encore sous-exploités a Sivry.

Pourquoi avoir choisi de vous
installer a Sivry-Rance ?

Au début de I'aventure, je n'im-
primais que quelques t-shirt
chez moi, uniquement pour
des clubs sportifs.

Ensuite, j'ai eu l'opportunité de
racheter une entreprise de
Mariembourg. Le hangar de
production était situé dans un
zoning et ne permettait pas
d’accueillir les clients, il ne
bénéficiait pas non plus de la
clientéle de passage.

]

77 | PORTRAIT DE

NOS COMMERGANTS

PAR L'AGENCE DE DEVELOPPEMENT LOCAL

Jai donc acheté cet espace
commercial, a deux pas de chez
moi, dans le centre de Sivry. I
est idéalement situé et me
permet d'avoir un showroom.
Je l'ai entierement réenove. Il dis-
pose de deux bureaux, j'ai donc
fait le choix d'en proposer un a
la location. C'est donc Thomas
de TS Computer qui m'a rejoint.
Nous organisons de chouette
collaborations ensemble.

Avez-vous constaté un
manque dans la région ou au
contraire, la concurrence
est-elle rude ?

Nous avons bénéficie de |a re-
prise du carnet d'adresses de
I'ancien propriétaire, ce qui
nous a permis de démarrer
avec un avantage considérable.
Il n'y a pas de concurrence di-
recte sur nos activités princi-
pales dans la région. Il existe
quelques entreprises qui font
également des impressions
textiles mais nous avons
chacun notre spécialité et nous
avons notre clientele.

Quels sont vos atouts ?

Nous utilisons une technologie
de pointe en DTF, toujours a
jour, qui nous distingue des
autres prestataires. Nous pou-
vons tout imprimer sur les tex-
tiles, méme des photos en cou-
leurs et ce de maniére trés
nette.

I DM e R e T

Nous avons aussi la capacité de
réaliser des commandes en trés
grand nombre, nous avons déja
travaillé pour des grandes or-
ganisations telles que Child
Focus. Nous travaillons aussi
avec des commandes a la piéce
pour un particulier qui souhait-
erait faire un cadeau par exem-

ple.

Travaillez-vous avec d’autres
petites ou moyennes entre-
prises de la région ?

Oui, nous collaborons avec plu-
sieurs partenaires locaux qui
nous orientent des clients, en
particulier pour des demandes
lices aux textiles. Par exemple,
le magasin de sport de Beau-
mont nous envoie beaucoup de
clients pour le flocage de leurs
maillots et a l'inverse, je rensei-
gne son magasin pour le
matériel sportif. Je travaille
aussi avec mon Vvoisin de
bureau, TS Computer ou encore
Gaétan Berger Design.

Avez-vous des projets de
développement dans l'avenir
? Si oui, lesquels ? propos-
erez-vous a terme de I'emploi
2

.

Nous avons des projets d'avenir
ambitieux, notamment le
développement de services
d'impression papier.

Nom : D’Alfonso- Pénom : Mario - Age : 42 ans - Actif depuis 2023

Téléphone : 0498/12.44.17 « Mail : idm2023@hotmail.com
Adresse : Rue Godart 15, 6470 Sivry




BON POUR UN SAC DE SEL —~

Je soussigNE, Madame / MONSIBUN. ... cmmmmmansesssessmsmssasssssssssssssmssssssssstssssssssasins
DERAIR s s
Code Postal : ......ieesnssssssssssisnns LOCANITE T oociviieniiiinnns

déclare avoire requ un sac de sel de 25 kg et m'engage a assurer la securité
de mon trottoir et ma devanture, tel qu'il est prévu dans les articles 13 et 14
du réglement général de police administrative de la commune de Sivry-Rance.

Date : Etant dans I'impossibilité de me déplacer, je donne procuration a
I (N o L o T | o

pour prendre réception de mon sac de sel au service travaux et m‘engage a

Signature : assurer la sécurité des passants en ayant recours a 'aide d'une tierce personne
de mon entourage.

A présenter au service travaux (Haras du Noyer)

Adresse : Rue la-Haut, 23 - 6470 Sivry

AVANT LE 28/02/2026 DE 08h A 10h, diment complété et signé.

x) Edition Bulletin communal 19/2025

I<

% o
> Nos services
Secrétariat { 060/41.41.10 Population ( 060/41.41.12
commune@sivry-rance.be ( 060/41.41.13
0%h-12h / 13h-16h population@sivry-rance.be
Lu, me, ve : 8h30-12h / 13h-16h
Tourisme ( 060/21.94.99 Ma, je : 08h30-12h
officetourisme@sivry-rance.be Permanence le Ter samedi du
8h30-12h / 13h-16h mois : 09h-11h (sur RDV)
@ I Chaque lundi sur RDV : 16h-19h
Enseignement ({ 060/41.41.22 - 0490/11.76.02 (sauf juillet et aolt)

Extrascolaire edelie.moriame@sivry-rance.be

Urbanisme { 060/41.41.17
urbanisme®@sivry-rance.be
lu:09-12h
Du ma au ve : 09-12h / 13h-16h

I Permanence le lundi :

18h-20h (sauf juillet et ao(t)

Travaux ( 060/45.63.12
travaux@sivry-rance.be

Bien-étre animal ( 060/41.41.16
france.adant@sivry-rance.be

2




Avee ta vedane sw la mienne
A pardlen de chez mei sw de chez oo

Débuter ou se perfectionner =148 =]

Réussir ses manoeuvres Tl

.
(Rt}

Préparer les circuits d’'examen [u]

;@w dinfes ?

Ce bulletin est réalisé par
la srl REGIFO Edition

Regifo

Nous remercions les annonceurs pour leur collaboration a la
parution de ce bulletin communal. Nous nous excusons aupreés
de ceux qui n'auraient pas été contactés.

Si vous souhaitez paraitre dans
le prochain numéro, contactez-nous!
071/740 137 - info@regifo.be - www.regifo.be

Votre conseiller en communication, Eric VANSTEENWINCKEL
se fera un plaisir de vous rencontrer.

Prenez contact avec lui au 0498/538 848

MENUISERIE

PEIFFER
= 6470 - SIVRY__

MENUISERIE GENERALE « PLACARDS SUR MESURE
ESCALIERS SUR MESURE « CHASSIS - PARQUET
PORTES INTERIEURES - TERRASSES - BARDAGES
PORTES DE GARAGE - ...

© 0470.52.15.27

menuiseriepeiffer@hotmail.com

Menuiserie MOREAU Y& M SRL
Menunser'le Générale (Bois-PVC-Alu)

YVES[) JATHIEV &
OREAU 7/

| Toutes Rénovations et Aménagements intérieurs et

[l extérieurs + Finitions = Chdssis, Porte, Volets, Terrasse
tous styles « Escaliers, Vérandas et Pergolas, Portes garage
(Modéle au choix) = Bardage (Cédre, Méléze, Thermowood,...)
= Isolation, Parquets « Cuisine (Artisanale de tous bois

et tous styles) = Restauration portes intérieures existantes
et Menuiserie intérieures existantes = Agréé par ISIB pour
pose de Porte RF' (résistantes au feu) et cloisons RF de

tous styles (résistantes au feu).

DEVIS GRATUIT Il

Pour plus de photos de travaux réalisés,
visitez notre page Facebook.

Rue Pierre Modeste, 1
6470 MONTBLIART (SIVRY-RANCE) BELGIQUE
e-mail : info@mmoreau.be
TVA BE 0777.303.758
Gsm : 0479/54.16.09 ou 0494/25.46.21
Tél &Fax: 060/41.21.09 (pour la France +003260412109)

GARAGE PHILIPPE JULLIEN & FILS

DERNIERES TECHNOLOGIES DIAGNOSTIC
TOUTES MARQUES

Analyse et code erreur de votre véhicule

PC DIAG GUTMANN

Et un technicien — S———
ingénieur en
électromécanique
automobile a votre
service pour entretien
et détection de vos pannes.

A bient6t pour votre rdv

@ TOYOTA «SAUTIN
Tél + 32(0)60 45 63 45

Kémmerling*

aliplast

BOTTE DU HAINAUT - COUVIN
Aides familiales

Aides ménagéres

060/ 212118

Gardes a domicile
Ouvrier polyvalent

Aide pour les actes de la vie
quotidienne, courses et RDV médicaux,
préparation des repas, entretien du
logement et du linge, aide a la

> |
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ADMR

AIDE A DOMICILE
EN MILIEU RURAL

www.admr.be

toilette,...

Nous recrutons
des aides familiales
www.admr.be
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