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1. TRAVAUX ET INVESTISSEMENTS 
 
Sivry-Rance compte plus de 220 km de voiries, dont beaucoup nécessitent des 
rénovations. Nous nous engageons à investir un million d’euros sur fonds propres 
sur la législature, tout en maximisant les subsides disponibles (Plan d’Investissement 
Communal - P.I.C. et voiries agricoles). 
 
En matière d’égouttage, nous concrétiserons rapidement : 
 • L’assainissement du Tri Bouchau à Rance 
 • L’égouttage en fond de jardin au Trieu Benoît à Sivry 
 
Nous poursuivrons également l’entretien régulier des routes via des travaux 
d’enduisage et de réparation, pour un budget annuel de 130.000 euros. 
 
D’autres investissements prioritaires concernent : 
 • Le matériel roulant : remplacement progressif d’un véhicule par an pour lutter 

contre la vétusté. 
 • Les infrastructures communales : mise en place d’un plan d’entretien 

rigoureux des bâtiments publics. 
 
 
 
2. ENVIRONNEMENT, ÉNERGIE, AGRICULTURE, COMMERCE ET TOURISME 
 
Environnement 
 
Nous voulons améliorer l’accessibilité à nos richesses naturelles et analyser la 
création d’un parc naturel, en collaboration avec une commune voisine si 
nécessaire. Celui-ci devra respecter une approche équilibrée entre écologie, 
économie et social. 
 
Nous renforcerons également la gestion des déchets en collaboration avec IPALLE 
afin d’anticiper les évolutions des collectes sélectives. 
 
Énergie 
 
Nos priorités : 
 • Une énergie accessible et abordable, en privilégiant les sources locales et 

renouvelables comme la biomasse. 
 • Le renforcement de notre implication dans le programme POLLEC, en 

cohérence avec nos engagements climatiques. 
 • La lutte contre l’implantation de nouvelles éoliennes sur notre territoire. 



 

 

 • L’étude de la création de communautés de consommateurs pour une 
meilleure maîtrise des coûts énergétiques. 

 
Agriculture 
 
Notre agriculture doit être raisonnée, familiale et diversifiée. Nous soutiendrons : 
 • L’information et la sensibilisation sur les métiers d’agriculteurs et d’éleveurs 

locaux. 
 • La résilience face aux changements climatiques, en renforçant les circuits 

courts et la consommation locale. 
 
Commerce local 
 
Nous lancerons un programme ambitieux de reconquête du commerce rural, en 
mobilisant tous les acteurs (Région wallonne, Charleroi Métropole, ADL, Province…). 
Nos actions incluront : 
 • Soutien aux circuits courts et développement des coopératives d’achat. 
 • Supracommunalité : collaborations intercommunales pour dynamiser le 

commerce local. 
 
Tourisme 
 
Nous devons développer un tourisme durable et intégré, en collaboration avec les 
structures existantes (CGT, Maison du Tourisme du Pays des Lacs…). Nos priorités 
: 
 • Développement des points-nœuds pédestres et cyclables. 
 • Participation active aux projets régionaux, comme la Grande Traversée de la 

Forêt du Pays de Chimay. 
 • Étude d’un nouvel accueil touristique plus visible et adapté aux visiteurs de 

passage et de séjour. 
 
 
 
3. SÉCURITÉ SOCIALE, ESPACES PUBLICS, SÉCURITÉ, SANTÉ ET EMPLOI 
 
CPAS 
 
Le CPAS doit être proche des citoyens, en proposant : 
 • Des logements accessibles (cure de Grandrieu). 
 • Un véhicule itinérant pour l’aide administrative. 
 • Le développement des services de proximité (travaux à domicile, taxi social, 

médiation de dettes, aide juridique…). 
 • La création d’une ressourcerie pour favoriser la seconde main et limiter le 

consumérisme excessif. 
• Partenariat avec l’ALE et relance du salon de l’emploi 

 
Plan de Cohésion Sociale (PCS) 
 



 

 

Le nouveau PCS (2026) devra : 
 • Lutter contre la précarité en facilitant l’accès au logement, à l’emploi, à la 

santé et à l’alimentation. 
 • Favoriser la participation culturelle et sociale pour tous. 
 
Police et secours 
 
Nos attentes : 
 • Une présence accrue et une proximité renforcée avec les citoyens. 
 • Un règlement de police adapté aux spécificités rurales. 
 • La gratuité des transports inter-hôpitaux entre Chimay et Vésale. 
 
Espaces publics et sécurité 
 
Nous devons multiplier les espaces publics accessibles et sécurisés, en 
favorisant la convivialité et le lien intergénérationnel. 
 
Santé 
 
Nous souhaitons : 
 • Promouvoir une alimentation saine dès l’école fondamentale. 
 • Encourager le sport et la prévention contre le tabagisme, le diabète et 

l’obésité. 
 • Analyser la création d’une cellule locale de crise sanitaire. 
 
Emploi 
 
Nos actions : 
 • Développer les articles 60 et 61 pour la réinsertion professionnelle. 
 • Renforcer la coopération avec le FOREM, la MIRESEM et l’ADL. 
 • Envisager un salon de l’emploi en Botte du Hainaut. 
 
Seniors 
 
Nos priorités : 
 • Finalisation de la résidence service à Sautin. 
 • Pérennisation et développement de la maison de repos “Le Touvent”. 
 • Étude de logements alternatifs : maisons kangourou, colocation senior…. 
 
 
 
4. LOGEMENT ET AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
 
Logement 
 • Renforcement des partenariats avec AIS et Notre Maison. 
 • Concrétisation des projets de logements en cours (Grandrieu, Rance). 
 • Lutte contre l’insalubrité des logements locatifs. 
 • Promotion des habitats groupés et logements tremplins. 



 

 

 
Urbanisme et développement rural 
 • Adaptation aux nouvelles règles du SPW en matière d’urbanisme. 
 • Renouvellement du Programme Communal de Développement Rural 

(PCDR). 
 • Modification des zones de centralités du Schéma de développement 

communal afin d’intégrer les centres de village. 
 
Patrimoine et mobilité 
 • Entretien et préservation du patrimoine bâti, naturel et immatériel.  
 • Développement des réseaux cyclables et piétons. 
 • Soutien aux projets routiers majeurs (RN54, RN5) pour améliorer la mobilité. 
 
 
5. ENSEIGNEMENT, CULTURE, PETITE ENFANCE, SPORTS ET LOISIRS 
 • Pérennisation des écoles communales et équité des services périscolaires. 
 • Soutien au Centre Culturel et accessibilité à la culture pour tous. 
 • Développement de l’accueil de la petite enfance. 
 • Création d’un espace jeunes et renforcement des actions 

intergénérationnelles. 
 • Promotion de la marche et du sport (“Je marche pour ma santé”). 
 
 
 
6. CITOYENNETÉ, BONNE GOUVERNANCE ET PARTICIPATION 
 • Amélioration de la communication communale (e-guichet, panneaux 

numériques…). 
 • Sensibilisation au bien-être animal et contrôle des conditions de détention. 
 • Engagement à ne pas augmenter les taxes communales. 
 • Renforcement de la démocratie participative via des consultations 

citoyennes. 
 • Bonne gouvernance : transparence, délocalisation des conseils communaux, 

diffusion en direct des séances. 
 
Ce programme ambitieux repose sur l’engagement de M.I.L. pour une commune 
dynamique, solidaire et tournée vers l’avenir. 


